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1. Az elmult egy év értékelése
Elbterjeszts: Dr. Fonagy Janos elndk Beszamolot megtartja: Dr. Téth Janos

2. Beszamolé6 a KTE 2011. évi gazdalkodasarol, és az Egyesiilet 2011. évi k6zhasznusagi
jelentése és a kozhasznu éves beszamoléjanak eredmény kimutatasanak és mérlege
El6terjeszt6: Dr. Toth Janos fotitkar

3. Az Ellendrzd Bizottsag 2011. évi gazdalkodassal és kozhasznusagi jelentéssel kapcsolatos
beszamolédja
El6terjeszt6: Szlicsné Posztovics llona Ellenérzé Bizottsag elndke,
Beszamoldt megtartja: Kiss Balazs Péter

4. 2012. évi kdltségvetés tervezet
El6terjeszt6: Dr. Toth Janos fotitkar

5. A KTE megujulasanak akcioterve (eredmények és tervek)
El6terjeszté: Magda Attila tgyvezetd

6. Egyebek

Gyurkovics Sandor: Koszonti a kildottkozgylilés és az elndkség tagjait, valamint Dr. Téth Janost,
Magda Attilat, és Szlicsné Posztovics llona helyett megjelent Kiss Balazs Pétert, aki az Ellenérz6
Bizottsagot képviseli.

Elmondja, hogy 17 éve tolt be vezetd szerepet az egyesiletben, és ez alatt az id§ alatt egyszer sem
fordult még el6, hogy a kuldottkozgylilés ne lett volna hatarozoképes, de most sajnos ez is




bekdvetkezett. Kuldottek szama 70 f6, elndkségi tagok szama jelenleg 31 f6 (47%). Ezért negyed orat
meg varnunk kellett a megnyitassal.

Egészen tegnapig ugy volt, hogy Dr. Fénagy Janos el tud jonni, de hivatalos elfoglaltsaga ezt még
sem tette lehetéve.

Sajnos a tarselnokok egyike sem tudott részt venni ezen a kiildéttkozgy(ilésen.

Az elbre kikuldétt napirendi pontok annyiban valtoztak, hogy az elsé napirendi pontnal Dr. Fénagy
Janos elndk ur helyett, Dr. Téth Janos fog beszamolni az elmult egy év térténéseirél.
Az Ellendrz6 Bizottsag nevében Kiss Balazs Péter fogja a beszamolét megtartani.

Negyed ora elteltével az itt jelen lévé kuldottek és elndkségi tagok mar hatarozott képesnek
bizonyulnak, a szavazasok pedig nyilt szavazasok lesznek, és egyszerl tObbség érvényes. Egyenl6
szavazati arany esetén, nincs eredmény.

Az elnbkség zold, a kiildottek sarga szavazé lappal fognak szavazni, amit a regisztracional megkapott
mindenki.

Felhivja mindenki figyelmét arra, hogy ez a mai elndkségi llés és kildottkozgyllésnek nagy sulya van.
Sajnos mar tavaly is veszteséges volt az Egyesilet, és a 2011-es évben mar megduplazta a
veszteségét. Ezen kivll a taglétszam is csOkkent. A tagozatok létszama is sok esetben a felé
csokkent. Az, hogy az Egyestilet még ma is mikdodik az a Tertleti Szervezeteknek kdszénhetd. Ez
meég annak ellenére is igy van, hogy gyakorlatilag 3 megyében megsziint a KTE.

Megkoszoni a Kozlekedésfejlesztési és Koordinacids Kozpontnak, hogy a helyszint biztositotta ennek
a mai dsszejovetelnek.

Megemlékezés az elmult egy évben elhunyt KTE tagokrdl. Megkéri a jelen 1évéket, hogy alljanak fel,
és egy perc néma csenddel emlékezziink az elhunyt kollégaknak.

A jegyz6konyv hitelesitéinek javasolja Dr. Papp Zoltan é Vords Jozsef urakat.
Megkérdezi, hogy van-e esetleg valakinek mas jeldltje.
- Nincs mas jelolt. —

Szavazas: Egyhangulag elfogadva.

A mai elndkségi Ulés napirendjéhez van-e esetleg moddosité javaslata. A mar el8bbiekben
elhangzottakon kivil. (Felolvassa a napirendi pontokat)
- Nincs javaslat -

Szavazas: Egyhangulag elfogadva.
Felkéri Dr. Téth Janost, hogy értékelje az elmult egy évet.
Dr. Téth Janos: Megkdszoni Gyurkovics Sandornak, hogy elvallalta a levezet6 elndki tisztséget.

A legfontosabbnak azt tartottédk, hogy a j6l mikddé konferenciakat, és programokat meg legyenek
tartva, ha lehetséges még a szinvonalat is emelve.

A masodik fontos feladat volt a gazdalkodas stabilitasanak helyreallitdsa. Kilsé kérilményekre
visszavezethetd allapot miatt, sajnos veszteséges volt az Egyesilet. De a 2012-es évben mar
meghoztak olyan intézkedéseket, aminek eredményeként mar valdsziniileg nyereségesen zarhat6
lesz majd az év. Az els6 5 hénap eredménye is ezt mutatja.

A tavaly majusi Kuldottkézgylilésen egy alapszabaly modositas is tortént, amelynek eredményeként
az Egyesllet mar innovacios jarulékok fogadasara is képes. 2011 masodik felében mar tdbb



megbizasi munkat tudtunk vallalni. Sajnos mar 2012-ben nem lehet az innovacids jarulék terhére
elvégezend® munkakat vallalni, de volt néhany cég akinek a pénziigyi zarasa 2012 februarjaban volt,
igy ennek készdénhetben idei évben is sikerilt ebbdl bevételt szerezni.

Jelentdsen lett csOkkentve a KTE kdzpont kdltségei, és személy jellegl kiadasok is csokkentek. A
személyi valtozasok mar tavaly nyaron elindultak. Uj Gigyvezeté van, Magda Attila személyében, aki
ambiciézusan és lelkesen kezdte meg a munkajat.

2011 decemberében megalakult egy Uj tagozatunk, a Kézlekedésbiztonsagi Tagozat.

A konferenciak mind szakmailag, mind résztvevdi Iétszam alapjan sikeresnek mondhatoéak.
A tervek kozott szerepel, az alapszabaly moédositani, 6sszhangba hozni az SZMSZ-el.
Idén novemberben szerveziink egy nagy nemzetk6zi konferenciat az EPTS kapcsan.

A megujulas szellemében megprobaljuk a honlapunkat megujitani, valamint egy facebook oldalt is
elinditottunk.

Dr. Gyurkovics Sandor: Kiegészitené az elhangzott beszamolét azzal, hogy kiemelné a
Kapolnasnyéki Konferenciat. Ezen a konferencian egy nagyon szinvonalas ajanlas készult.

Van —e valakinek kérdése, hozzaszélasa?

- Nincs hozzaszolas. —

Szeretné még itt megragadni az alkalmat és kdszonteni a kérinkben Hamarné Szab6é Mériat, a
Magyar Mérndk Kamara Kdzlekedési Tagozatédnak az elndkét.

2. Beszamolé a KTE 2011. évi gazdalkodasarél, és az Egyesiilet 2011. évi kézhasznusagi
jelentése és a kdzhasznu éves beszamoléjanak eredmény kimutatasanak és meérlege
El6terjeszt6: Dr. Toth Janos fotitkar

Mellékletek: 1. szamu melléklet, 2. szamu melléklet, 3. szamu melléklet

Dr. Toth Janos: Elére ki lett kildve a beszamold az elndkség és a kuldottkdzgyllés tagjainak, igy
mindenki olvashatta.

2011-ben 13 millié forint minusszal zara az Egyesulet az évet. Ezt a nagyobb negativ eredményt a
kilsé korilmények okoztak, de ennek kapcsan sziikségessé valt a gazdalkodas racionalizalasa.
Most gy latszik, hogy ezek megtétele utan az egyensuly tarthato lesz.

Bevételi oldalon 124 milli6 forintos 6sszeg szerepel. Ebbdl kiemelve par 6sszeget.

Az elbre tervezett 8 konferenciabdl csak 4-et sikerilt megszervezni. Ez az ilyen jellegli igények
csokkenésével magyarazhaté. A megtartott konferenciak kdzott volt olyan is, amit el6re nem
terveztink, de volt ra igény, igy megszerveztik.

A tagdij bevételben is visszaesés tapasztalhaté 2010-hez képest. A Tagozatoknal jelentSs Iétszam
csokkenés tapasztalhaté.

A koltség oldalan 138 milliés koltség szerepel. Ebb8l a miikddési koltséget sikerilt a 2012-es évben
jelentésen csokkenteni.



Az Egyeslletnek a fizetési kotelezettségeket sikertult teljesiteni, ez annak volt kdszdnhetd, hogy a
korabbi években egy nagyobb dsszeget sikerllt megtakaritani. 2011 decemberében is egy durvan 60
milliés tartalékunk volt még. Szeretnék azt elkerllni, hogy ezt fel kellien élni, ezért sziikségesek a
koltség megszoritd intézkedések.

Az utdbbi években az ADO 1% is csokken, pedig az ebbdl a befolyt dsszegbdl van finanszirozva a
diplomamunka palyazat dijazottjai, az irodalmi dij, TDK dolgozatok tamogatasa.

A harom tudomanyos folyéiratunk koézil csak a Kdzlekedéstudomanyi Szemle mikddik jelenleg, a
masik kettd folydirat finanszirozas hianyaban nincs kiadva.

Dr. Gyukovics Sandor: Megkérdezi a jelen lév8ket, hogy van-e valakinek hozzaszélasa az
elhangzottakhoz.

- Nincs hozzaszdlas —
Megkérdezi az eln6kségi tagokat, hogy elfogadjak-e a beszamolot.
Szavazas: 30 igen, 1 tartézkodas mellett elfogadva.
Megkérdezi a Kiildéttkozgydlés tagjait, hogy elfogadjak-e a beszamolot.

Szavazas: Egyhangulag elfogadva.

3. Az Ellen6rzo Bizottsag 2011. évi gazdalkodassal és kozhasznusagi jelentéssel kapcsolatos
beszamoléja
El6terjeszt6: Szlicsné Posztovics llona Ellen6rzd Bizottsag elndke

Mellékletek: 5. szamu melléklet

Dr. Gyurkovics Sandor: Felkéri Kiss Balazs Péter urat, hogy tartsa meg a beszamolét.

Kiss Balazs Péter: FElére ki lett kildve az Ellen6rzdé Bizottsag beszamoldja az elndkség és a
kuldottkdzgydlés tagjainak, igy az id6 szikdssége miatt csak réviden dsszefoglalna.

Az Ellenérzd Bizottsag, mint ahogy minden évben, 2011-ben is megvizsgalta az Egyesulet
szabalyossagi kérdést, azon belil a kdzhasznu jelentésben foglaltakat, illetve az éves jelentés
mellékletét képezé mérleg és eredmény kimutatatas adatait. Itt gondot, problémat nem allapitottunk
meg.

A mérlegben szerepld szamok valddisagat is megvizsgaltak, de itt sem talaltak a valésagtol eltérd
adatot.

A 2011. évi gazdalkodast is megvizsgaltak, és megallapitottak, hogy a tervezés, amit 2010-ben az 6
milli6 forint eltéréssel, de teljesllt. Az eltérés okardl a Fétitkar ur beszamoldjaban volt sz6.

Ennek kapcsan tettek javaslatot a megfelel6 gazdasagi |épésekre.

Eszrevételezték és most is javasoljgk, hogy a likviditas helyzet megkévetelte volnaiilletve
megkovetelné, hogy a rovid id8szakra sz6l6 befektetéseket, atgondoltabban hosszabb id6tavra is
lehetne tervezni, lekotni.

A mar megtett gazdasagi intézkedéseknek, mar latszédik a hatasa.



A 2012. januér elsejével hatalyba 1&€pd uj civil torvényt, és annak jelenlegi mddositasait kisérjuk
figyelemmel, és ennek a szellemében kell valtoztatni majd az alapszabalyunkon.

A MTESZ felé lév6 vagyoni koOvetelésiinket, tartsuk napirenden, és javasolja, hogy koévessik
figyelemmel a MTESZ lgyeinek alakulasat.

Az Ellen6rz6 Bizottsag javasolja elfogadasra a kulldottkdzgyllésnek az Egyesulet 2011. évi
gazdalkodasi beszamoléjat és a 2011. évi kdzhasznusagi jelentését.

Dr. Gyurkovics Sandor: Megkérdezi a jelen lév6ket, hogy van-e valakinek hozzaszélasa az
elhangzottakhoz.

- Nincs hozzaszolas —

Megkérdezi az elndkségi tagokat, hogy elfogadjak-e a beszamolot és a 2011. évi kdzhasznusagi
jelentést.

Szavazas: Egyhangulag elfogadva.
Megkérdezi a klldotteket, hogy elfogadjak-e a beszamolét és a 2011. évi kdzhasznusagi jelentést.
Szavazas: Egyhangulag elfogadva.

4. 2012. évi koltségvetés tervezet
El6terjeszt6é: Dr. Toth Janos fotitkar

Melléklet: 4. szamu melléklet

Dr. Téth Janos: Ehhez kapcsoléddan kiklldésre kertlt egy tablazat. Ez alapjan lathato, hogy 2012-
ben évre mar jelentésen csdkken majd a mikddési koltség.

A tablazat adatai alapjan lathaté, hogy durvan egy fél millis negativ eredményre szamithat az
Egyesiilet ebben az évben.

Dr. Gyurkovics Sandor: Megkérdezi a jelen lév6ket, hogy van-e valakinek hozzaszolasa az
elhangzottakhoz.

- Nincs hozzaszolas —

Megkérdezi az elndkségi tagokat, hogy elfogadjak-e a beszamolot és a 2011. évi kdzhasznusagi
jelentést.

Szavazas: 30 igen szavazat, 1 tartézkodas mellett elfogadva.

Felkéri Magda Attila lgyvezet6 urat, hogy tartsa meg az 6tddik napirendi ponthoz kapcsol6do
beszamoldjat.

5. A KTE megujulasanak akcioterve (eredmények és tervek)
El6terjeszté: Magda Attila Gigyvezetd

Melléklet: 6. szamu melléklet
Magda Attila: Készonti az EIndk urat, Fétitkar urat, az elndkség tagjait és a kildotteket.

Kiemeli, hogy az elmondott tervek kézo6tt nem szerepelnek sajat Gtletei, hiszen ahhoz még nagyon
rovid ideje van itt az Egyesuletbe.



A Fétitkar arral k6zdsen tlzték ki a célokat, de szeretnének egy névekedési folyamatot elinditani, amit
majd esetleg az utédok is folytatni tudnak majd.

A KTE megujulasanak akciotervét minden elndkségi tagnak és kildéttnek megkdldték. Ezt az
akciotervet szeretné roviden dsszefoglalni, és kiegésziteni néhany dologgal.

A kiegészitésekre azért van sziikség, mert az anyag 0sszeallitasa 6ta is nagyon sok felmertlé Gj 6tlet
tortént, kdszdnhetd a mindennapi aktiv munkanak.

Oszre ez az akcidterv szamon kérhet6 lesz majd 8sszel a vezetéségen, mert addig mar ennek az
eredményei lathatdak lesznek.

Az elmult idészakot azzal toltétte, hogy az vezetbséget, és a tagokat, illetve jogi tagok vezetdit
latogatta, és begyiijtotte azokat az informacidkat, amikre a javaslatok éplltek.

A személyes latogatasokat ez utan is szeretné folytatni, bar most mar a latogatasok mellett szeretne a
megvaldsitasra is tobb id6t forditani.

Véleménye szerint a gazdasagi valsag hatasara az emberek egyre elfoglaltabba, tdbbet kell
dolgozniuk ugyan azért a megélhetésért, és ezzel parhozamosan egyfajta befelé fordulas jellemz6,
ami nagymértékben kihat a civil tarsadalmi munkavégzé hallandésagara. Ezt bizonyitja a taglétszam
csokkenése, és a konferenciak szamanak csokkenése.

A megujulas egyik javaslata, és alapkéve, hogy nagy multu Egyesllet révén a mar jol bevalt
hagyomanyokat ujra kell éleszteni.

A f6bb tennivalok és célok:

- az Egyesllet negativ képének pozitivva tétele

- akdzpont jobban tartsa 6ssze a terileti szervezeteket

- szorosabbra venni a jogi tagvallalatokkal a kapcsolatot, egyuttmiikodni
- meguijitani a kulsé és belsé kommunikaciot

Ezeknek a hatdsaként az varhatd, hogy né majd a bevétel. Ebbdl a pénzbél pedig tdbb szakmai
programot lehetne szervezni, illetve a tartalékokat névelni lehetne.

A mar elinditott folyamatok:

- honlap teljes megujitasa - dinamikussa tenni, és a terlleti szervezetek is szerkeszthessék

- Uj kisebb rendezvények szervezése — kisebbek — szakmai délutanok

- kommunikacioés csoportot hoztunk létre — cikkek irasa, médiaban valdé megjelenés

- korszeri kommunikaciés csatornak bevezetése: facebook, e-mail marketing, honlap, képi és
video kommunikacio (pl. video konferenciak)

- régitoborzasi mddszerek felélesztése pl. Egyetemeken friss egyetemisték beléptetése

- apénziigyi tervet még elétte évben fogadja el az OEU

Kéri a jelen IévBket, hogy mindezek megvaldsitasaban segitsenek aktivan. Mindenki azért tagja egy
Egyesitletnek, mert szeretne tarsadalmi munkat végezni. Ezt a munkét is komolyan kell venni.

Kérdésekre, hozzaszolasokra szivesen valaszol.



58. percnél hozzaszdéld: A koltségvetés elnézve javasolna, hogy a tagdijon néveljen az Egyesiilet,
mert ezt az 1.000.-Ft-ot nagyon kevésnek talalja. Ezzel névelve a koltségvetés bevételi oldalat. Az
Egyesiletben aktivabban hozza kellene jarulni az Eurépai Unids palyazatok megvaldsitasahoz.

Dr. Szeli Istvan: Megigéri, hogy a jovében mint jogi tagvallalat vezetdje aktivabban hozza fog jarulni a
munkahoz. Azt javasolta, hogy a szervezetek kdzétti integraciot meg kellene oldani, ez altal az
egylttmikodés erdsitve lenne. A magyar Mérnok Kamara mellé fog allni az Egyesitletnek. Az elmult
idében nem volt tudomanyosan igényes megjelenése a kozlekedési agazatoknak a médiaban. A civil,
vallalati, és egyetemi mihelyeket kdzelebb kell hozni egymashoz. A hataron atnyulé egyuttmikodést
is nagyon tamogatna, és ebben tudna is segitséget nyujtani.

1 6ra 5 percnél hozzaszold: A mai felszélalasok bizakodasra adnak okot. Reméli, hogy az Egyesiilet
tud majd ugy mikdédni, mint 2-3 ciklussal ezelétt. Bar ugy gondolja, hogy a tagsag cstkkenése
tovabbra is varhat6 lesz. J6 gondolatnak tartja azt, hogy a régebbi erényeket szeretné megtartani,
illetve Gjra feléleszteni. Kivan ehhez nagyon sok sikert.

Endrédi Istvan: Az lGgyvezetd urnak j6 munkat és sok sikert kivan a munkajahoz. Egy dolgot szeretne
hozza tenni. Javasolja, hogy a tudomanyos munkat hangsulyosabba tenni, illetve a tagok szakmai
értékeinek érvényesiteni az allami iranyitasi, dontéshozéi, és szakmai elékészitési kdrében .

Az elidegenedésben is szerepe van ennek a csdkkenésének.

Dr. Fenyves Laszlé: Az lilés elejére visszautalva (hogy nem volt dontésképes a létszam), szerinte
korlltekintébben kellene szervezni ezeket a gylléseket, illetve nagyrendezvényeket. Legalabb szaz
kollégaja Ul ma egy nagyon fontos tréningen. Ez pedig publikus volt, és mégis erre lett szervezve ez a
mai KTE Ulés. A szakosztalya kisebb rendezvényt, konferenciat szervezett tavalyi évben is. Bér
ingyenes volt, de szakmailag nagyon tartalmas.

Szakos Pal: 2011. julius elején volt egy elndkségi Ulésen kaptak a tagok egy nagyon részletes
beszamolét, és akkor az volt megigérve, hogy ezen tul minden beszdmold olyan részletes lesz. A
mostani beszamolé nem ilyen volt, ezért tartozkodott annak megszavazasanal.

Régebben minden elndk és titkar megvalasztasanal voltak irasos célkitlizéseik, majd minden gylilésen
beszamoldt kellett tartaniuk.

A Kozlekedésépitési Szemle is hianyzik a szakmanak, amennyiben van méd ra elektronikus formaban
kellene ujrainditani.

A kisebb délutani szakmai el6adasokra is sziikség van, még akkor is ha nem érnek kamarai pontot.

Sipos Laszlé: A Magyar Mérmndk Kamara tagjaként, észrevette, hogy a Kamara is szervez
konferenciakat kdzlekedés szakmaban. Véleménye szerint ez is okozza a KTE konferenciakon a
létszam csOkkenéseét.

Véleménye szerint az Egyeslletnek sem célszerli, hogy a szakmaban tobb szakmai szervezet
mikaodik, és ezek kozott nincs egylttmikodés.

Dr. Gyurkovics Sandor: Ha nincs tovabbi hozzaszoélas, akkor megkérni Magda Attila Ugyvezetd urat,
hogy reagaljon a kérdésekre.

Magda Attila: A tagdijjal kapcsolatban mindig felmeril az a kérdés, hogy mit kap a pénzéért cserébe a
KTE tag. Sajnos nem lehetlink abban biztosak, hogy az emelt tagdijat ugyan annyian befizetnék mint
a mostani 1.000.-Ft-ot (vagy 500.-Ft-ot).

Javasolja, hogy lehet8sége viszont legyen arra egy KTE tagnak (aki ezt meg is teheti anyagilag), hogy
nagyobb 6sszegl tagdijat fizessen, akar ezt egy kitliz6vel jelképesen meg is kdszdnhetnénk.



Unids tdmogatasok folyamatban vannak, mar elkezdett targyalni cégekkel ez tgyben. Felmerdilt annak
lehetdsége is, hogy megbizunk egy kiilsé palyazé céget, aki atvilagitva az Egyesiletet, figyelemmel
kisérné az aktualis palyazatokat, és szakszerlien be tudna azokat nyujtani.

Mig tavaly egy 800.000.-Ft-os palyazatot formai okok miatt nem nyert meg az Egyesulet. Idén
remélhetbleg sokkal tdbb palyazati lehetéség lesz, és ezeket igyekezni fogunk, akar kiilsé segitséggel
is sikeresen benyujtani, és megnyerni.

A Kamarai segitséget nagyon szépen kdszonjuk. Fogunk élni a lehet8séggel, és a hataron atnyuld
egyuttmikodés lehet6séggel is.

A 3-4 ciklussal ezel6tti dolgokkal pedig 6vatosan hozna vissza, természetesen Ujitasok szellemében
ezt is megtenné.

Egyet ért a rovid, de szakmailag tartalmas kisrendezvények szamanak novelésével, valamint azzal,
hogy szakmai érdekképviseletet is ellassunk. Mindkett6 abszolut a célok kdzott szerepel.

Kiemelné, hogy a feladata az, hogy a vezetdséggel egyittmikodve, ugy legyen atformalva az
Egyesllet, hogy az a mai pénziigyi kdrnyezetben is sikeresen tudjon mikodni.

Korultekintébben valé szervezés kapcsan, egyet ért a hozzaszoloval. EInézést kér, hogy ez a mai
gyllés ra lett szervezve egy szakmai rendezvényre, de ez annak tudhaté be, hogy a titkarsag
létszama csokkent, a feladat, pedig amit el kell latni az nagyon sok. Itt egy hiba tértént, de a jovében
azon lesznek, hogy ilyen még egyszer ne forduljon el6.

A koltségvetésbe mindenkinek joga van belelatni. Van egy az elbterjesztéstdl bévebb tablazat is. A
jov8ben egy ahhoz hasonl6 részletesebb koltségkimutatast fognak az EIndkség elé tarni.

Akit a mostani részletesebb kimutatas érdekel, annak nagyon szivesen megmutatja az ulés utan, mert
van nala egy kinyomtatott példany.

A Varosi Kozlekedési Szemle koltségvetését nem ismeri, ezért nem tudja megmondani, hogy
mennyivel terhelné annak Ujrainditasa az Egyesilet pénzigyeit. Ennek utana fog jarni, és amennyiben
taldlna r4 tdmogatast, akar a jogi tagjaink részérél, ugy ezt mindenképpen hasznosnak talalna
Ujrainditani.

Az Uj honlap rendezvénynaptéraba lehetéség lenne arra is, hogy a szervez6k a rendezvényrdl utdlag
beszamolét tudjanak kdzzé tenni.

Sipos Laszlé ur észrevételét megkdszoni, igyekezni fog a eljutni, és kapcsolatot épiteni mas
szervezetekkel. Bar ugy tudja, hogy elndki, illetve fétitkari szinten most is vannak ilyen kapcsolatok.

Megkdszoni a jelen lévék aktivitasat ebben a témaban. Ugy érzi, hogy bar az idé elhuzédott, de
rendkivil hasznos és épit6 informacidk hangzottak el.

Tothné Dr. Temesi Kinga: Az Alapité Bizottsag munkajarél szeretne réviden szamot adni, amely azért
alakult, hogy a szervezet dokumentumait attekintse, és aktualizalja.

A Bizottsag tagjai: Dr. Békési Istvan; Szlicsné Posztovics llona; Magda Attila; Dr. Téth Janos ; Dr.
Weidinger Antal

Mar rogton az elején kiderllt szamukra, hogy a feladat sokkal nagyobb, mint ahogyan az elsére
gondoltak.

Problémak:



Figyelembe kell venni a megvaltozott klls6 gazdasagi és tarsadalmi kordlményt.
Egy bels6 identitas zavar is van.

El kell fogadni kiilsé partnerek kritikajat. Azaz nem tudunk aktualis kérdésekben azonnali és
szakmailag megfeleld valaszt adni.

Ugy latja, hogy van aktiv tagsagunk. Tudomasul kell venni, hogy a kiilsé valtozas allandésul. A
pénzugyi helyzetiink stabilizalodni latszik.

A célja a Bizottsagnak az, hogy a Kdzlekedéstudomanyi Egyestlet kimozduljon a ,holt pontrol”.
A Bizottsdg eredményei

- megtortént az egyes szervezeti egységek felllvizsgalata

- titkarsag és terlleti egység kozotti egyuttmiikddés javitasa

- tobbes tagsagra is adtak a bizottsag egy javaslatot. A biztost bazist nyujté tertleti
szervezetekre épll6é ,matrix” alapu strukturat kellene felallitani

- Az alapszabaly nyelvi, formai atdolgozasa elkezd6détt, ugy, hogy értékveztés ne torténjen,
még akkor is ha ennek megbrzése miatt lassabban halad majd ez a munka.

Dr. Gyurkovics Sandor: Egy vidéki targyalas miatt el kell koszénnie. Készoni a jelen lévéknek a
részvételt és az aktivitast. Sok sikert kivan a szakmai és a KTE munkajukban is egyarant, valamint
szép nyarat és j6 pihenést.

- Taps-

Dr. Téth Janos: Megkdszoni Dr. Gyurkovics Sandor tiszteletbeli elndk urnak, hogy elvégezte az ilésen
a levezet6 elnoki feladatot.

6. Egyebek

Dr. Téth Janos: Pér széban szeretne szdlni, az 6szi EPTS konferencia szervezésének jelenlegi
allasrol.

Ez egy jubileumi 10. konferencia lesz. A honlapja mar készen van. www.epts2012.ktenet.hu

Van maér tématerv és program tervezet is. Van mar lehet6ség jelentkezésre. A részletes programot
korulbelll 1 hdnap mulva tudjuk kézzé tenni.

Szeretné a jelen lévbket arra kérni, hogy szponzorok tekintetében segitsenek. Vannak szponzor
csomagok, kiallitasra is van lehetdség, illetve eléadas tartasara is.

Javaslataikat, dtleteiket kéri, hogy jelezzék a Szervezd Bizottsagnak.

Dr. Weidinger Antal: Pécsen lesz a Forgalomszabalyozasi Konferencia. Ez egy egy napos konferencia
lesz.

Dr. Téth Janos: Szeretné bejelenteni, hogy Kunné Erzsébet a KTE rendezvényszervezdje, a nyar
folyaman végleg elmegy nyugdijba. Szeretné megkdszonni a 20 éves kivalé munkajat. Dolgozunk
most azon, hogy megtalaljuk az utédjat.

- Ajelen |év8k megtapsoljak Kunné Erzsébetet. -

Dr. Téth Janos: Megkdszoni a részvételt. Az Ulést bezarja.


http://www.epts2012.ktenet.hu/

K.m.f.

Jegyz6konyv hitelesiték:

Voros Jozsef Dr. Papp Zoltan

1. szamu melléklet ad 2. sz. napirendi ponthoz

K6zhasznusagi jelentés
(2011. év)

Az 1997. évi CLVI torvény 19§ (3) bekezdésének alapjan a Kozlekedéstudomanyi Egyesiilet a
kovetkez6 kozhasznusagi jelentést hozza nyilvanossagra

a.) Szamviteli beszamol6 (lasd a mellékletben):
Az Egyesiilet kozhasznu egyszer(sitett éves beszamoldjanak mérlege és eredménykimutatasa a
mellékletben taldlhato.

b.) K6ltségvetési tamogatas felhasznalasa:
Az A/1/e pontban felsorolt kdltségvetési tamogatasokat a kovetkezSkre forditottuk:
- mi(ikodésre
- rendezvényekre
- aKozlekedéstudomanyi Szemle c. szakfolydiratra
- seniorok és juniorok kedvezményes részvétele a konferenciakon

c.) Vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas:
Az Egyesiilet vagyona a kedvez6tlen gazdasagi korilmények hatdsara elszenvedett (tervezett, de
nem realizdlddott) bevételkiesések miatt csokkent (lasd a melléklet mérlegbeszamoléjanak D/13
pontjaban).
Az egyesiilet szdmara meghatdrozé jelent&séggel bird gazdalkodo és egyéb szervezeteknél tortént
valtozasok negativ hatdssal voltak a jogi tagdijak mértékére. A legnagyobb veszteséget két tdvozd
vezet6 beosztadsi munkatars végkielégitése okozta. Ezen kiesé bevételeket az egyesiilet mar nem
tudta pétolni.
Az egyesiilet 2011. évi kbzhasznl eredménye: - 13.623 eFt.
d.) Cél szerinti juttatasok:
Pénzbeli: a kbzhasznu tevékenység keretén beliil az egyesiilet tarsadalmi aktivai részére, valamint
a diplomaterv palyazatokra jutalmat fizettiink ki.
Tamogattuk a Budapesti M(iszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem tudomanyos didkkdri munkajat.
Nem pénzbeli:

- A www.ktenet.hu honlapunkon tdjékoztattuk tagjainkat az Egyesiilet muikodésérél, a
tudomanyos rendezvényekrdl, eseményekrdl, aktualis informaciokat kozoéltlink a szervezeti
életrdl.

- Az Egyesiilet titkarsagan a jogi- és partold tagjaink és az adomanyozdink részére, valamint az
egyesiileti tagozatok (szakosztdlyok, szakcsoportok) altal szervezett el6adasok tartdsara
tanacstermink hasznalatdra téritésmentes lehet&séget biztositottunk.


http://www.ktenet.hu/

e.) K6zhasznu miikodésre kapott tamogatasok:

- SzJA 1 %-a 403 eFt
- Jogi személytdl kapott tamogatas 3.970 eFt
- Magdnszemélyt6l kapott tdmogatds 0 eFt

Osszesen: 4.373 eFt

f.) Vezet6 tisztségviselGknek nyujtott juttatas:
A vezet{ tisztségviseldk tiszteletdijban nem részesiiltek.

g.) Kozhasznu tevékenység:
Az Egyesiilet a megfogalmazott céljaival 6sszhangban
- tudomanyos munka
- oktatas, ismeretterjesztés
- euroatlanti integracio
- kozlekedésbiztonsag elGsegitése teriiletén végzett kozhasznu tevékenységet

2011. évben 9 db rendezvényt (6 db kétnapos, 3 db egynapos), tudomanyos konferenciat, szdmos
el6adast, és tanulmanyi kirandulast szerveztiink.

Néhany témakor a rendezvényeinkbdl:
- XVI. A magyar kozlekedés az EU-ban (EU-s tapasztalatok, tovabbi feladatok)
- XIl. Vasutgépész Napok
- A kozuti és vasuti kozlekedés tarsadalmi mérlege Mo-on (vitaférum)
- Regionalis kdzlekedés aktudlis kérdései
- XIll. Kézlekedésfejlesztési és beruhazasi konferencia
- Vasuti alépitmény-javitdsi konferencia

A tamogatasként kapott 403 eFt SZJA 1%-anak felhasznalasa az OEU egyetértésével tortént:

290.000,- Ft  Diplomamunka palyazat
85.000,- Ft  Irodalmi Dij
30.000,- Ft TDK tamogatas

Ez az 6sszeg 2 eFt-tal tobb, mint a tdmogatdsként kapott add 1%-a. Ezt az Osszeget az Egyesiilet mas
forrasbdl potolta.

Tudomanyos folydiratok:

A Kozlekedéstudomadnyi Egyesiilet alapitdként eredetileg 3 tudomanyos folydirat megjelentetésében
m(ikodott kozre. Ezek helyzete ma a kdvetkezd.

- Kozlekedéstudomanyi Szemle — m(kodd folydirat, az egyesilet tovabbra is kézrem(kodik a
megjelentetésében.

- Vdrosi Kozlekedés - megsziint

- Kozuti és Mélyépitési Szemle - megsz(int

A Kozlekedéstudomanyi Szemle jol szolgdlta a kozlekedés ligyét, egyben tudomanyos ismereteket,
tdjékoztatast is nyujtott. Folydiratunk az érintett szakteriletek szinvonalas, elismert sajtéorganuma,
amely az egyesiileti munka meghatdrozé része.



Fenntartottuk tagsagi viszonyunkat az Eurdpai Vasutmérnoki Egyesiiletek Unidjaban, az Eurdpai
Kozlekedéstudomanyi Platformban, kapcsolatot tartottunk az Eurépai Kézlekedési Szovetséggel.

Budapest, 2011. 4prilis 26

Magda Attila Dr. Téth Janos
tgyvezet§ fétitkar

2. szamu melléklet ad.2. sz. napirendi ponthoz

Beszamolo a 2011. évi gazdalkodasrol
(pénziigyi adatok eFt-ban)

A Kozlekedéstudomanyi Egyesiilet 2011. évi mikodését és gazddlkodasat tovabbra is kilsé
korilmények folyamatos romldsa jellemezte. Az egyesiiletet tdmogatd gazdalkodd szervezetek egyre
nehezebb gazdasdgi helyzete miatt a vezetSk egyre kritikusabban nézik a KTE tdmogatdsanak illetve a
jogi tagsagnak a hasznossagat. Tovabbra is jellemzd a folyamatos vezet6 csere, ami 0sszességében a
tdmogatdsok, jogi tagdijak csokkenését jelenti. Ez a tendencia a konferencidk latogatottsagat is érinti.
Sajndlatos tény, hogy kb. 20%-kal csokkent a természetes tagsag, ugyanakkor elmondhaté, hogy a
lemorzsolddas nem érintette az aktiv tagsagot. (Kivéve a szenior koru tagokat.)

Elmondhaté, hogy a folyamatosan csokkené bevételek mellett a kordbbi magas mi(ikodési
raforditdsok mar nem voltak tarthatok, ezért ezeket a raforditdsokat jelentés mértékben
csokkentettiik, ami altal jelenleg egyensulyban van az Egyesiilet gazdalkoddsa. A csdkkend mikodési
koltségek a beszamoléban nem jelennek meg, ugyanis a racionalizaldas érdekében magas
végkielégitéseket kellett kifizetnink. Pozitiv tény, hogy az alkalmazottak szerz&désében a KTE
gazdalkoddsdval 0Osszhangban |év6 bérek mellett a végkielégitések mértékét is a Munka
Torvénykdnyvében leirtakhoz igazitottuk. Ezek nélkil az intézkedések nélkil a jelenlegi bevételek
mellett a KTE fokozatosan felhasznalta volna a tartalékait.

Osszegezve a KTE gazdéalkoddsat racionalizéltuk, ami a jelenlegi kériilmények kozoétt is biztositja a
pénziigyi egyensulyt egy eredményes, de takarékos tevékenység mellett.

A bevételek és raforditasok alakulasat az 1.sz. tablazat tartalmazza.

A) Osszes kozhasznu tevékenység bevétele (1+2+3+4+5) 124.763
1.) K6zhasznti céli miikodésre kapott tamogatas 4.373
egyéb: -SZJA 1% 403
- Jogi személytdl kapott tdmogatas 3.970
- Maganszemélytdl kapott tamogatas 0

2.) Palyazati uton elnyert NCA tamogatas 0



3.) Kozhasznu tevékenységhdl szarmazo bevétel 102.732

- rendezvény 45.295

- megbizasos munka 45.070
- Szemle 9.835

- egyéb kdzhasznu tevékenység 2.531

A rendezvények bevétele a 2010. évi tényhez 77 % - ra, a 2010.évi tervhez képest
64 %.-ra alakult.

Evenkénti 6sszehasonlitas:

2 napos (db) | 1 napos (db) | Osszes (db) Atlaglétszam (f6)
2007 15 4 19 122
2008 12 5 17 134
2009 9 2 11 136
2010 11 3 14 115
2011 6 3 9 87

A tervezett 8 db rendezvénybdl 4 db valdsult meg.
Elmaradt rendezvények: 4 db

- Kozlekedési infrastruktura helyzete

- Dél-Alfold kozati csoméponti konferencia

- XV. Orszagos Vasuti palyafenntartdsi konferencia
- Dél-balatoni KOFI

Terven felil megtartott rendezvények: 5 db

1 napos rendezvény: -Duna mentén — Dunan at
-A kozuati és vasuti kozlekedés tarsadalmi mérlege Mo-on (vitaférum)
-Vasuti alépitmény-javitasi konferencia

2 napos rendezvény: -Vasutgépész Napok
-Regionalis kozlekedés aktualis kérdései

A rendezvények szervezését altalaban a Tagozatok és Teriileti Szervezetek jo egylittmiikodése
jellemezte. Kiemelkedd rendezvényszervezd munkat végzett a Vasuti-, Varosi Kozlekedési-, a
Fuvaroztatok €s Szallitmanyozok Tagozat, valamint a Baranya-, a Nograd-, €s a Vas megyei
Tertileti Szervezet.

Megbizasos munkak:

Terv Tény % a % el6z6 évi Szervezetek

(eFt) (eFt) tervhez tényhez (db)
2007. év 30.000 54.640 182 261 6
2008. év 31.000 42.887 138,3 78,5 5
2009. év 40.000 60.773 141,7 151,9 3




2010. év 54.000 68.602 127 112,9
2011. év. 47.500 45.294 95,35 66,02 8
4) Tagdijakbdl szarmazo bevétel 9.550
- jogi 5.681
- egyéni 3.869

A jogi tagdijnal a 2010. évi tényhez 95 % és a 2011. évi tervhez 81% volt a teljesités.

. Jogi és partold Tartés Egyszeri
Ev . . . .
tagok adomanyozdék | adomanyozék
db Ft db Ft db Ft

2007 | 116 7.373 54 4,155 2 45
2008 | 113 8.121 54 4.085 6 555
2009 | 109 7.762 46 3.765
2010 | 81 5.979 43 3.605
2011 | 64 5.681 39 3.035

( a tartés adomanyok 6sszege az A/1. Kdzhasznu céli mikodésre kapott tamogatas soron szerepel)
2011. évben tagsagat megsziintette: 17 cég, Uj beléps 1 cég

A tagdijat fizet6 egyéni tagok : (KTE tovabbra is a MTESZ legnagyobb létszdamu tagegyesiilete

maradt).

Ev F6 Valtozas Ft
2007 6559 - 86 2.112
2008 5590 - 969 2.420
2009 4888 -702 4.228
2010 4886 -2 4.241
2011 3889 997 3.869

Az egyéni tagdij bevétel a 2010. évi tényhez 91%-ra, a 2011. évi tervhez 96 %-ra teljesiilt.

Szervezeti felépitésiink :

Terileti Szervezet 16

Varosi Szervezet

Tagozat

Osszesen:

26

A létszamalakul3s részletei:

2010. 2011.
Xll. 31. XI1.31.
1 | Vasuti Tagozat 452 244
2 | Hajozési Tagozat 83 65
3 | Légikozlekedési Tagozat 19 9
4 | Gépjarmukozlekedési Tagozat 79 43




5 | Kozlekedésépitési Tagozat 210 101
6 | Varosi Kozlekedési Tagozat 396 214
7 | Altaldnos Kozlekedési Tagozat 79 30
8 | Baranya Megyei Ter. Szerv. 319 270
9 | Bacs-Kiskun Megyei Ter. Szerv. 205 220
10 | Békés Megyei Ter. Szerv. 260 262
11 | B.A.Z. Megyei Ter. Szerv. 514 478
12 | Csongrdd Megyei Ter. Szerv. 196 184
13 | Fejér Megyei Ter. Szerv. 269 251
14 | Gy6r-Moson-Sopron Megyei Ter. Szerv. 52 3
15 | Hajdu-Bihar Megyei Ter. Szerv. 398 360
16 | Heves Megyei Ter. Szerv. 49 53
17 | Komdrom-Esztergom Megyei Ter. Szerv. 172 168
18 | Nograd Megyei Ter. Szerv. 67 65
19 | Somogy Megyei Ter. Szerv. 127 143
20 | Sopron Varosi Szerv. 60 60
21 | Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Ter. Szerv. 80 85
22 | Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Ter. Szerv. 85 -
23 | Tolna Megyei Ter. Szerv. 124 130
24 | Vas Megyei Ter. Szerv. 207 207
25 | Veszprém Megyei Ter. Szerv. 217 204
26 | Zala Megyei Ter. Szerv. 105 -
27 | Fuv. és Szdllitm. Tagozat 49 30
28 | Diplomaterv palyazok 13 10
Osszesen (f8) 4886 3889
5.) Egyéb bevételek 8.108
- kamatok 5.570
- egyéb 537
- Cégaurd eladasa 2.001
B) Vallalkozasi tevékenységiink: nem volt
C) Osszes bevétel: 124.763

Az Osszes kozhasznu tevékenység bevétele az el6z6 évi tényhez képest 79%, a tervhez 83 %.

D) K6zhasznu tevékenység raforditasai. 138.386
- rendezvények 28.661
- megbizasos munkak 38.566
- mlkodés 62.899

E) Vallalkozasi tevékenységiink raforditasa nem volt

F) OSSZES RAFORDITAS 138.386

Az Osszes raforditas a 2010. évi tényhez 86%-ra, a 2011. évi tervhez képest 88%-ra alakult.

1) TARGY EVI VALLALKOZASI EREDMENY




J) TARGY EVI KOZHASZNU EREDMENY - 13.623

SSZES EREDMENY - 13.623

TAJEKOZTATO ADATOK

sz

A.) Személyi jellegii raforditasok

1) Bérkoltség 29.990
ebbdl:
- megbizasi dijak 3.700
- tiszteletdij nem volt
2) Személyi jelleg kifizetések 12.760

( - szerzGi dijak
- tarsadalmi aktivak.jutalma
- reprezentacio
- koltségtéritések (gk.,étkezés)
- szervezetek tanulmanyutjai
- Onk. Nyugdijpénztar)

3) Bérjarulékok 8.500

B.) A szervezet altal nyujtott tamogatasok 38

C.) Tovabbutalasi céllal kapott tamogatas nem volt

D.) Tovabbutalt tdmogatas nem volt
% %k %k %k %k

Egyesiiletiink 2011.évben megdrizte mikoddképességét, fizetési kotelezettségeit hataridGre
teljesitette. A veszteség alakulasaval kapcsolatosan szlikséges kiemelni, hogy az Egyesiilet 2011. évi
munkaviszony megsziintetéseihez kapcsolddd jaranddsagok Osszege 13.904 E Ft, mely egyszeri
koltség, igy a kovetkez6 évek gazdalkodasdban mar nem merll fel. A végrehajtott
létszamracionalizalds, mint vezetGi intézkedés lehet6vé teszi az altalanos mikodési koltségek kozel
40%-0s csOkkentését, mely a csokkend bevételek mellett biztosit veszteségmentes gazddlkodast a
kdvetkez6 évekre.

Pénzeszk6zok 2011. december 31-én:

Pénzeszk6zok 12.767
- kamatozd szamlan 4.330
- folyészamlakon 7.447
- pénztdrakban 990

Ertékpapirok 47.466

Budapest, 2012. aprilis 26.

Magda Attila Dr. Téth Janos



lgyvezetd

3.

fétitkar

szamu melléklet 2. napirendi ponthoz

KTE 2011. évi Kéltségvetés(eFt)

2010. évi tény 2011. évi terv 2011. tény 2011. Terv-Tény
Eltérés Index

1. K6zhasznu céli miikodésre 7 628 10 000 4373 -5627| 43,73%
kapott tamogatas
- kézponti kdltségvetésbél -5 627
- egyeb ( SZJA 1%, rendezveny, 7 628 10 000 4373 43,73%

adomany,)
2. Palyazati uton elnyert 800
tamogatas
3. Kézhasznu tevékenységbdl 132 791 124 420 102 732 -21 688 | 82,57%
szarmazo bevétel
Ebbél rendezvények 58 489 70920 45295| -25625| 63,87%
Megbizasos munkak 68 602 47 500 45 070 -2430| 94,88%
Kiadvany 9 836 9 836
Hirdetés, egyéb 5700 6 000 2531 -3469| 42,18%
4. Tagdijbél szarmazé bevétel 10 220 11 000 9 550 -1450| 86,82%
Ebbéljogi 5979 7 000 5681 -1319| 81,16%
Egyéni 4241 4 000 3869 -131| 96,73%
5. Egyéb bevételek (kamat, stb.) 6 653 5500 8 108 2608 | 147,42%
A. Osszes kdézhaszni tevékenység | 157 292 150 920 124 763 -26 157 | 82,67%
bevétele
B. Vallalkozasi tevékenység
bevétele
C. Osszes bevétel 157 292 150 920 124 763 -26 157 | 82,67%
D. Kézhasznu tevékenység 161 044 157 720 138 386 -19334| 87,74%
raforditasai
Ebbdl rendezvények 33106 48 920 28661| -20259| 58,59%
Megbizasos munkak 61679 42 300 38 566 -3734| 91,17%
Kiadvany 8 260 8 260
Mikodési raforditasok 66 259 66 500 62 899 -3601| 94,58%
E. Vallalkozasi tevékenység
raforditasai
F. OSSZES RAFORDITAS 161 044 157 720 138 386 -19334| 87,74%




I. TARGYEVI VALLALKOZASI
EREDMENY

J. TARGY EVI KOZHASZNU
EREDMENY

-3 752

-6 800

-13 623

-6 823

49,92%

OSSZES EREDMENY/VESZTESEG

-3752

-6800

-13623

-6 823

49,92%

4. szamu melléklet — 4. napirendi ponthoz

KTE 2012. évi Koltségvetési terv(eFt)

2010. évi tény

2011. évi terv

2011. tény

2012

. terv

1. Kézhasznu célia miikodésre
kapott tamogatas

7628

10 000

4373

4 000

- kdézponti koltségvetésbol
- egyéb ( SZJA 1%, rendezvény,
adomany,)

7628

10 000

4373

4 000

2. Palyazati uton elnyert
tamogatas

800

3. Kézhasznu tevékenységhdl
szarmazo bevétel

132 791

124 420

102 732

120 144

Ebbél rendezvények
Megbizdsos munkak
Kiadvany

Hirdetés, egyéb

58 489
68 602

5700

70 920
47 500

6 000

45 295
45 070
9 836
2531

45 144
65 000
8 500
1 500

4. Tagdijbél szarmazé bevétel

10 220

11 000

9 550

9 550

Ebbdljogi
Egyéni

5979
4241

7 000
4 000

5681
3 869

5700
3900

5. Egyéb bevételek (kamat, stb.)

6 653

5500

8 108

5000

A. Osszes kdézhasznu tevékenység
bevétele

157 292

150 920

124 763

138 694

B. Vallalkozasi tevékenység
bevétele

C. Osszes bevétel

157 292

150 920

124 763

138 694

D. Kézhasznu tevékenység
raforditasai

161 044

157 720

138 386

138 216

Ebbdl rendezvények
Megbizdsos munkak
Kiadvany

MUkddési raforditasok

33106
61679

66 259

48 920
42 300

66 500

28 661
38 566

8 260
62 899

33 858
58 500

7 700
38 158

E. Vallalkozasi tevékenység
raforditasai

F. OSSZES RAFORDITAS

161 044

157 720

138 386

138 216

I. TARGYEVI VALLALKOZASI
EREDMENY

J. TARGY EVI KOZHASZNU
EREDMENY

-3 752

-6 800

-13 623

478

OSSZES EREDMENY/VESZTESEG

-3752

-6800

-13623

478




5. szamu melléklet 3. napirendi ponthoz

KOZLEKEDESTUDOMANY! EGYESULET
ELLENORZOBIZOTTSAGA

JELENTES
a KTE 2012. majusi Kildoéttkdzgyllése szamara

Az Ellen6rz6 Bizottsag vizsgalta a Kdzlekedéstudomanyi Egyesilet alapszabaly szerli mikodését és a
rendelkezésre all6 anyagi eszk6zdknek az alapszabalyban meghatarozott célok szerinti
felhasznalasat, illetve a vonatkozo jogszabalyi eléirasoknak betartasat.
Munkaja soran ellenérizte az Egyesulet 2011. évi kbzhasznu egyszerisitett éves beszamoldjat és
2011. évi Kézhasznusagi Jelentését. Az év végi zarlathoz kapcsoldédd ellenérzés déntéen aszabaly
szer(iség betartasat, a mérleg, eredmény kimutatas, jelentés megbizhatésagat alatdmaszto
dokumentaciok ellenérzését, valamint a rendelkezésre all6 vagyonnal valé gazdalkodas
vizsgéalatat tartalmazta. Tovabba kiterjedt a 2010. évi beszamolé vizsgalata soran felvetett
intézkedési javaslatok megvalositasara. A Kdézlekedéstudomanyi Egyestlet 2011. évi kdzhasznu
egyszerUsitett éves beszamoléjanak vizsgalata a vonatkozo térvények és jogszabalyok figyelembe
vételével tortént.
Megvizsgaltuk

- az elfogadott szamvitel politika helytallésagat,

- a konyvvezetés szabalyszeriiségét,

- az egyszer(sitett éves beszamolé alapjat képezé fékonyvi kivonatot és egyéb

dokumentaciokat, leltarakat, analitikat, valamint a
- kiilénb6z6 belsd szabalyzatokat.

A vizsgalat megéllapitasait, tapasztalatait az alabbi jelentésben foglaljuk dssze.
1.) Kdnyvvezetés és az azt aldtamaszté dokumentaciok ellenérzése

Az analitikus nyilvantartasok dontéen manualisan, a fé6konyvi kdnyvelés teljes korlien szamitégéppel
torténik. Minden eszkdéz és forras, valamint az eredmény kimutatas tételei megegyeznek a
fékdnyvi kivonattal és az analitikus nyilvantartasokkal, leltarakkal.

2.) Rendelkezésre 4ll6 vagyonnal valé gazdalkodas

A Kodzlekedéstudomanyi Egyesilet a 2011-es évben torekedett a koltségeinek racionalizalasara.
Ennek érdekében mar a tervezés id8szakdban megfogalmazott koltségcsdkkents intézkedéseket.
llyen intézkedés volt a munkaeréfinanszirozasi szerkezetének atalakitasa. lgaz a 2011-es évben ez
egyszeri tobblet terhet jelentett a Egyesiletnek, de a kdvetkezd években ez érzékeltetni fogja
az eredményre gyakorolt pozitiv hatasat. Az Egyesulet eszkbézeinek allomanya 2010. december 31-
ehez viszonyitva 38 millio forinttal csokkent. Kiemelend6 a csdkkenésbél a vevékdvetelések
valtozasa, ami 28 M Ft, a pénzeszkdzok és az értékpapirok allomanya kisebb mértékben
mintegy 6 M Ft-tal csokkent. A mérleg forduldnapon a rendelkezésre allé pénzeszkoz allomany
60 M Ft, ami még mindig jelentd8s biztonsagot nyujt a kiegyensulyozott mikodésben. A targyévi
eredménye - 13 M Ft veszteség, melynek alakulasat meghatarozta a személyi jelleglkoltségek
k6zott elszamolt munkaviszony megsziintetéshez kapcsolédd jaranddésagok 14 M Ft-os 2
koltsége. Ezek egyszeri, a kdvetkez6évek koltségcsdkkentését szolgald vezetdi intézkedésekhatasara
valosultak meg. A rendezvényszervezés fedezete a tervezett 22 M Ft-tal szemben 17 M Ft-ban
realizalédott. Mig a megbizasos munkakban a tervezett szint felett 1,3 M Ft-tal, azaz 6,5 M Ft
os Osszegben sikerllt teljesiteni az elvart fedezetet. EllenérzéBizottsag véleménye a 2011. évi
gazdalkodasrdél: A 2010. évi beszamolé elfogadasanal tett ajanlasok,figyelemfelhivasok, intézkedések
megvalositasa

Az Ellenérzé Bizottsag a rendelkezésre allo pénzkészletek befektetésévek kapcsolatosan — a
Befektetési szabalyzatban foglaltak szerint - intézkedés kezdeményezését kérte. Mely intézkedés
részben valdésult meg, a pénzeszkdzok éven tuli lekdtését nem hajtottdk végre a jogkorrel
rendelkezdk. A rovidtavu befektetés nem az optimalis hozam realizalasat szolgalja.



A veszteséget elkerlld mikddés érdekében a Gazdasagi és az Ellendrzd bizottsag egylttes
ajanlast fogalmazott meg a 2011. évi koltségvetési terv kidolgozasara vonatkozéan. A tervet az
ugyvezetés a 2010. évi milkodési koltségek atvilagitasat kovetden allitotta d6ssze, melynek
megvalodsitasa érdekében év kozben meghozta a sziikséges vezetdi intézkedéseket. Az Ellenérzé
Bizottsag a 2011. évi Kézhaszni Egyszerisitett Eves Beszamolo, illetve a Kdzhasznusagi
Jelentés felllvizsgélataval kapcsolatosan megallapitotta, hogy a 2011. évi

egyszer(sitett éves beszamolé a 2011. december 31-i forduldnapra elkészitett mérlegében az
eszkd6zOk és forrasok egyezdveégdsszege 68.791 E Fta mérleg szerinti eredménye -13.623 E Ft
(veszteség). Mely beszamoldt a szamviteli torvényben foglaltak és a Magyarorszagon elfogadott
altalanos szamviteli elvekszerint készitették el. Véleménylnk szerint a Kézhasznu Egyszerisitett
Eves Beszamolé a Kozlekedéstudomanyi Egyesiilet 2011. december 31-én fennallé vagyoni,
pénzigyi és jovedelmi helyzetérél megbizhatd és valds képet ad. Az Ellen6rzé Bizottsag ezzel a
tartalommal a 2011. évi egyszerlsitett éves beszamolét és a KozhasznlUsagi Jelentést
elfogadasra javasolja a Kuildottkozgyllés részére. Ajanlasok, figyelemfelhivasok, intézkedések
kezdeményezése

A veszteség mentes miikddés fenntartdsa megkivanta a human koltségek racionalizalasat,
melynek megvaldsuldsa megkivanja az SZMSZ attekintését, a vezetbk operativ intézkedési
jogositvanyainak és kotelezettségeinek esetleges (Ujraszabalyozasat, a munkakéri leirasok
felelésségvallalasra vonatkozo tartalmanak pontositasat.

Az Egyesiulet nem rendelkezik — a nyugdijazas kdvetkeztében — pénziigyi és szamviteli feladatok
ellatasra alkalmas, megfelelészakmai végzettséggel rendelkezémunkavallaléval, melyet javasol
potolni.

A Civil térvény hatalybalépésével sziikséges az Egyesiilet Alapszabalyanak atdolgozasa.

Az Uj vezetés tovabbra is kiemelt fontossaggal kezelje és képviselie a KTE és a MTESZ
.vagyoni ugyeinek” rendezését (korabban megitélt tamogatas, illetve eszmei tulajdoni hanyaddal
kapcsolatos elszamolas kérdését).

Budapest, 2012. &prilis 25.
Szlicsné Posztovics llona s.k.
Ellen6rz6 Bizottsag elndke



6.szamu melléklet 5. napirendi ponthoz
A Kozlekedéstudomanyi Egyesullet megujulasi tervei, céljai
A Kozlekedéstudomanyi Egyesilet (KTE) 1949-ben alakult nagy multi patinas szervezet.

F6 célia a kozlekedéstudomanyok miivelése, a kozlekedési szakemberek tarsadalmi
Osszefogasa, a fiatal szakemberek fejlédésének el6segitése és a szakterlletéhez tartozo
kérdéskorben torténd allasfoglalas. Az Egyeslilet az egyéni tagok altal befizetett tagdijon kivdil
féként a jogi tagvallalatok altal fizetett jelentds mérték( tagdijakbdl és tartés adomanyokbdl,
illetve a KTE altal szervezett konferenciak bevételeibdl finanszirozza a tevékenységét. Az
Egyesuletnek 18 terlleti szervezete, 9 budapesti tagozta és egy budapesti k6zpontja van. A
gazdasagi, szocidlis és kulturalis kérnyezet megvaltozasa Uj kihivasok elé allitja szervezetiinket.
A 2011 majusaban megvalasztott Uj vezetés a tagsag magas atlag életkoraval szembesilt. A
nagy szaktudasu, de aktivtevékenységet egyre kevésbé folytatd id6s6d6 tagok mellé Gj és fiatal
kollégakat kell csatlakoztatnunk, akik tamaszkodva az Egyesiilet jelenleg is aktiv tagjaira,
felpezsditik a szakmai életet. A komfortzénankbdl kilépve szorosabbra kell flzni a kapcsolatot
jogi tagvallalatainkkal és tamogatdinkkal, illetve el kell érni, hogy minél tébb a szakmaban
tevékenyked6 vallalkozas tamogassa az Egyesuletet. A végelathatatlanul nehezedd gazdasagi
helyzet miatt nagy prioritassal kell kezelni az egyesiilet miikodésének finanszirozasat. A szakmai
tevékenység féként a tagszervezetekben, egymastdl viszonylagosan elszigetelten folyik, ezért
meg kell oldanunk, hogy tagjaink atfogd és aktualis képet kapjanak arrdl, hogy mi térténik mas
egyesuleti terlleteken, részt vehessenek a tarsszervezetek programjain és kozdsen is
végezhessenek szakmai munkat. Meg kell oldanunk a terlleti szervezetek és a tagozatok kozotti
atjarhatésagot. A fentiek érdekében a KTE-nek tartalmi, arculati és kommunikaciés szempontbol
igazodnia kell a megvaltozott kérilményekhez. Az Egyesllet vezetése a megujulas érdekében az
alabbi valtoztatasokat kezdte meg:

- Lathatova, és igy az érdekl6d6k szamara elérhetdvé tesszik a szélesebb kér szamara is latogathaté
rendezvényeket és eseményeket.

- Emeljik a konferenciak szinvonalat néveljik az egyéni és a tarsadalmi hasznossagat és javitjuk
a kapcsolatépitészerepét.

Tobb széles korben megfizethetd ar szintli konferenciat rendeziink.

- Noveljik a révidebb (3-4 6ras) szakmai rendezvények szamat és latogatottsagat.

Tobb kredit pontot érérendezvényt szervezink.

- Szorosabbra flizziik a kapcsolatot a jogi tagvallalatokkal és adomanyozoékkal, illetve kézvetlendil
azok munkatarsaival.

- Szervezés alatt all egy Kommunikaciés Csoport, melynek fécélja a dontéshozok és a tarsadalom
kozlekedéssel kapcsolatos szemléletének formalasa és informalasa hosszu tava és aktualis
kozlekedési kérdésekrdl foként a sajtén és a médiakon keresztiil.

- Bevezetjiuk a ma altalanosan hasznalt kommunikaciés csatornakat (pl. korszer(, k6z6sségi oldal-
szerll, programok tekintetében a tagszervezetek altal szerkesztett dinamikus honlap, Facebook,
média felhasznalasa a szakma és a kdz érdekében).

- Korszerli kommunikacios eszkozoket (pl. e-mail marketing, képek és rovid videdk altal kozvetitett
informaciok, mobil alkalmazasok) alkalmazunk. ®



- A honlapon vagy a Facebookon elinditunk egy kdzlekedési fejlesztéssel kapcsolatos férumot.
- A megszint Varosi Kézlekedés cim szaklap pétldsara egy online folydiratot inditunk.

- A fiatalitas érdekében felélesztjlk a régi, jol bevalt toborzd technikakat (pl. a végzds
féiskolai/egyetemi hallgatok megkeresését), felhasznaljuk a rendezvényeinket a tagtoborzasra, és
a terveink kozott szerepel évente tobb kifejezetten toborzd célu rendezvény is a féiskolakon és az
egyetemeken.

- Az atjarhatésag érdekében egy matrix szervezet kialakitasaval lehetévé tesszik, hogy minden
tagunk egyszerre tagja lehessen egy terlleti szervezetnek és egy tagozatnak is.

A lista korantsem telies korli, de az irany, amin haladunk egy olyan szakmailag vonzo
Koézlekedéstudomanyi Egyesuletet eredményez, ami tovabb viszi a mult értékeit, igazodik a kor
kihivasaihoz, és a tudomanyos-szakmai munkan tul lényegesen hasznosabb lesz az egyéni
tagjaink, a jogi tagok és a tarsadalom szamara egyarant.

Budapest, 2012. aprilis 25.
Magda Attila

ugyezetd



