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Létszam:
0sszes OIB tag: 3216
jelen 1évé OIB tagok szama: 22 16
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Jegyzbékdnyvet vezette: Kiss Anita — KTE rendezvényszervezd

Dr. Téth Janos: Koszonti az egybegyilteket. Az Egyesiilet juliusban koltozott a VOLAN Egyesiilés
székhazéba, ezért ez az els6 alkalom, hogy az Egyesiilet itt tartja az tGlését. Ez a terem alkalmas lehet
akar arra is, hogy konferenciat is tartson itt az Egyesilet.

Dr. Téth Janos megallapitja, hogy az Orszagos Intézébizottsagi Ulés hatarozatképes. Ezutan
megkérdezi a jelenlévéket, hogy az el6re kikuldott napirendi pontokkal kapcsolatban van-e valakinek
kérdése, észrevétele, esetleg sorrend modositasi javaslata. Erre a kérdésre nem volt hozzaszolas.

NAPIREND

1) Beszamolé a KTE legutobbi Budapesten 2013. apri  lis 25-én tartott OIB talalkozé és az
Orszdgos  Kuldottkozgy dlése  ota  eltelt id északban  végzett  munkajarol
El6terjeszté: Dr. Toth Janos fétitkar

2.) Tajékoztatds a KTE 2013 szeptemberében kikilddt t kérd 6ivekre kapott valaszokrol.
El6terjesztd: Dr. Téth Janos fétitkar

3) Egyesiileti kitlintetési javaslat  (Jaky Jozsef-dij, Széchenyi Istvan emlékplakett, Kerkapoly
Endre-dij, KTE-ért emlékplakett, Ifjisagi-dij, Gardai Gabor emléklap, Orokos tagsag)
El6terjeszt6é: Dr. Toth Janos fétitkar

4.) Egyesduleti kitiintet 6 jelvények (arany-eziist) darabszamara javaslat megt  argyalasa
El6terjesztd: Dr. Téth Janos fétitkar

5.) A KTE 2013. évi nagyrendezvény tervezetének meg vitatasa
El6terjeszté: B6sze Sandor mb. elndk

6.) Diplomaterv- és Irodalmi dij palyazatokra beérk  ezett javaslatok megvitatasa
El6terjeszték: Dr. Havas Péter és Dr. Tanczos Laszloné elndkok

7) Tajékoztatd a KTE informatikai projektjeinek al  lasardl
Eléterjeszté: Magda Attila tgyvezetd

8.) Beszamolé a KTE pénzigyi helyzetér 6l, javaslat a 2014-es el 6zetes pénzlgyi tervre
Eléterjeszté: Magda Attila tgyvezeté

9) Téjékoztatds a KTE hatalyos Szervezeti és M (ikddési Szabélyzatanak atdolgozaséara
elkezd 6dott munka allaséarol
El6terjeszt6: Tothné Temesi Kinga fétitkar-helyettes

10.) Egyebek



Kéri az OIB tagokat, hogy kézfeltartassal jelezzék, hogy elfogadjdk-e a napirendi pontokat.
Szavazas eredménye: Egyhangulag elfogadva.

1. Beszamol6 a KTE legutdbbi Budapesten 2013. april  is 25-én tartott OIB talalkoz6 és az
Orszéagos Kiildottkozgy (lése 6ta eltelt id 6szakban végzett munkajarol

Dr. Toth Janos: A kordbbi évekhez képest a nyari id6szak elég intenziven telt. Idén a titkarsag
koltvzését meg kellett szervezni és le is kellett bonyolitani, masrészt a tavaszi kuldott kozgyilésen
megszavaztadk az UjAalapszabalyt, amely a Févarosi Torvényszékre beadasra kerult. Augusztusban
kértek egy hianypétlast, ami nem a KTE hibajabdl keletkezett, hanem az ottani irodai alkalmazott nem
adott pontos felvilagositast. A pétlast kovetéen, az 0 Alapszabaly elfogadaséardl szol6 végzés
vélhetéen hamarosan megérkezik. Igy most még a régi Alapszabaly szerint miikédik az Egyesiilet.
Amint elfogadjak az 0j Alapszabalyt, az megjelenik a honlapon, illetve a tagsag értesitése is
megtorténik.

Az (j Alapszabaly alapvetéen a civil torvény valtozasai miatt bekdvetkez6 modositasokat tartalmazta,
illetve belekeriilt a tdbbes tagsag lehetésége. Az Alapszabdly Bizottsag tovabb folytatta a munkat, és
az elmilt idészakban az SZMSZ atgondolasat, javitasat végezte el, de err6l majd egy késébbi
napirendi pontban bévebben lesz sz6.

Egy koltdzés sosem olcsd, és most sem volt az. A titkarsag koltozésének koltségét sikerilt az elézetes
arajanlatokhoz képest jelentésen csokkenteni. A VOLAN Egyesiiléssel is volt egy megallapodas a
koltségek vonatkozasaban, mégpedig a felljitasi koltségek elosztasat illetéen. igy 1,7 millio forint
helyett 6sszesen 1,2 millié forintba kertlt a koltdzés. Bar Magda Attila tett arra javaslatot, hogy az (;
kérnyezetnek megfeleléen az irodai buatorok is Ujuljanak meg, de ez késébbre lett halasztva.
Alapvetéen csak a legszikségesebb irodai felszerelések cseréje tortént meg, de igy is elmondhatd,
hogy az el6zd helyhez képest egy szebb és korszer(ibb irodaja van a titkarsagnak. A jogi tagoktdl
szponzoracioként az Uj iroda falara kozlekedéssel kapcsolatos képek fognak érkezni.

A nyar utan, mindjart szeptemberben el is indult a konferencia id&szak. A konferenciak
vonatkozasaban — idérendben haladva - elséként mindjart szeptember elején hosszl sziinet utan
sikeriilt Gjra megtartani az Utiigyi Napokat. Ez egy komoly elére lépés, egyrészt lehetéség volt
megszervezni, masrészt az egyik legnagyobb rendezvénye lett az Egyesiiletnek a kdzel 200 f6s
résztvevéi létszamaval. Szakmai, tartalmi részével mindenki elégedett volt, bar az allami vezeték
lemondtak a részvételt, de igy is elmondhatd, hogy a résztvevék nagyon jonak talaltdk a konferenciat.
Jelezte, hogy ez egy komoly el6relépés, bar a résztvevék szaméat tekintve a konferencia nem érte el
azt a létszamot, ami par évvel ezel6tt volt, azaz az 500-600 f6t, de nem is ez volt a cél. Az volt a terv,
hogy meghirdetésre és megrendezésre kelljon, és egy kellé sullyal rendelkezé konferencia legyen. Ez
a kezdeti kétszaz f6 azt mutatja, hogy az el6bb emlitett célokat sikertilt elérni.

Ez utdn kdvetkezett a Véarosi kdzlekedés aktudlis kérdései ciml konferencia Balatonfenyvesen. Azok
a vidéki nagyvallalatok, akik az eddigi években tAmogattak a konferenciat, azok most is jelen voltak.
Sikerult azt elérni, hogy a BKV és a BKK is a tavalyihoz képest nagyobb mértékben tamogassa a
rendezvényt. A BKK részérél pozitiv szemléletvaltas tortént. A BKK telijes vezérkara részt vett a
kétnapos konferencia elsé napjan. Ennek készdnhetéen is a BKK-val megk6tottik a jogi tagsagara
vonatkozd szerzédésiinket. Igérvényiink van arra, hogy tamogatni fogjak a Koézlekedéstudomanyi
Szemle kiadasat is, reklamszerzédés keretén beliil. Nagyon fontos, hogy Vitézy David vezérigazgatd
Ur a vacsoranal készontd beszédében bejelentette, hogy tAmogatna a Varosi kdzlekedési folyodirat Ujra
indulasat. Ez lgyben nem torténtek még konkrét lépések, de a BKK-s kollégakkal folyamatos
egyeztetés zajlik.

Oktober elején rendeztik meg a Hatarok nélkuli partnerség cimi konferenciat, melyet a Nograd
Megyei Terlleti Szervezet szervezett meg idén is, immar hetedik alkalommal. Ez egy kiemelked&en



sikeres konferencia volt az idei évben. Aki a KTE honlapra idénként felnéz, az lathatja, hogy a média
megjelenése is szinvonalasra sikeriilt a konferencianak. A radidban, tévében késziilt riportok itt
megtalalhatéak. Nagyon fontos egy Egyesiilet életében, hogy ilyen fajta megjelenések is legyenek. A
téma fontossagat hangsulyozta az el6addk és résztvevék szakmailag elismert kére. A pozsonyi
Nagykovet Ur is ott volt a konferencian.

Oktéberben a Kdzlekedéstudomanyi Egyesiiletek Eurdpai Platformjanak (EPTS) konferenciajan (ETC)
a KTE is képviselte magat, amely most Pragaban kerllt megrendezésre. Ez volt az elsé olyan
konferencia, amikor a Friedrich List dijasok k&zétt Phd kategdriaban magyar résztvevd volt a nyertes.
Markovits-Somogyi Rita egy nagyon szinvonalas dolgozattal jelentkezett, és a biralé bizottsag
véleménye alapjan a legjobbnak itéltetett.

Az Egyesilet, targyaldsokat folytat a Nemzeti Fejlesztési Minisztériummal. Tamogatasi szerzédés
keretén belll a mikédési koltségekhez valé hozzajarulasra idén 4 millié forintot kap az Egyesdulet. Ez
egy egyszeri tamogatéast jelentene. Célzottan a mikddési koltségekhez valé hozzajarulasrél van szé.
A szerz6dés szerint oktober 31-ig 3 millié forintot, december 31-ig tovabbi 1 millié forintot kap az
Egyesdulet.

A tovabbi targyalasok egy olyan egyittmikddési megallapodasrdl folynak, ami kapcsan a KTE
kilénbdz6 szakmai feladatokat kapna a Minisztériumtdl (pl. torvénytervezet véleményezése). A
Minisztérium most nagyon sok szervezettel elkezdett egyittmikddési megallapodasokat kétni, mi sem
szeretnénk ebbdl kimaradni, hiszen ez az Egyesilet szakmai sulyat nagymértékben novelné.

A Magyar Mérnoki Kamaraban a vezetés egy olyan kezdeményezést inditott el, mely szerint a
szakmai tovabbképzéseket a Kamara a sajat berkein belil intézné el. Ez azt jelenti, hogy a kilénbdz6
tervezdi jogosultsagokhoz az eddigi kreditpontos rendszert felvaltand egy egyszeri alkalommal
megtartott szakmai rendezvény, ami kotelezé lenne, és amit kizar6lag a Magyar Mérndki Kamara
szervezne meg. Ez a KTE-t hatranyosan érintené, hiszen megsziinnének a kredit pontok, amik a
rendezvényeknek egyfajta ,hivé szava volt”.

Ezért egy rovid véleményezd levelet irt EIndk Ur ezzel kapcsolatban a Kamara vezetésének, valamint
targyalasokat kezdeményezett a KTE vezetése. A talalkoz6 célja, hogy az Egyesiilet tovabbra is
jogosult legyen a rendezvényein résztvevd mérnokdknek kamarai pontot adni. Konkrét megoldéasi
javaslata van az Egyesiletnek.

A MTESZ hitelez6inek gyllése a mai napon van, ahol az Egyesilet is képviselteti magat. A MTESZ
felszamolasa folyamatban van. Az ott megyvitatott fontos kérdés, hogy mikédjon-e tovabb a MTESZ
vagy telijesen szlinjon meg. Az ingatlanban meglévé vagyona 3,6 milliard forint, a felhalmozott
adosaga korulbeldl 1,6 milliard. Ha mindent értékesitene a MTESZ, akkor a fent maradé részen a
szovetségi tagok osztoznanak. De ettél fliggetlenil nem varhaté, hogy jelentés pénzekhez juthatna az
Egyesdulet.

A KTE érdeke azt tAmogatni, hogy mikddjon tovabb a MTESZ a felszdmolas folyamata kézben is,
mert igy a felszamolas utan fennmaradd vagyon a szévetségi tagokra szall r4, és nem az allamra. A
KTE-nek két kovetelése van a MTESZ felé: egyszer 12 millié forint, valamint a felszamolas utani
részarany.

Végezetiil el szeretné mondani, hogy az utébbi idében azt tapasztalja, hogy az Egyesulet kilsé
megitélése javul. Volt, aki névelte a tagdijat is. Megindult egy konzultacio a vezetdékkel és a tagokkal,
a kérdoéivben arrél kérdezziik meg 6ket, hogy az Egyesiletben milyen feladatokhoz jarulndnak hozza
szivesen A masodik napirendi pontban mar a vezet6k kérddivének kiértékelésének ismertetése
megtorténik, a tagok kérddivének feldolgozasa folyamatban van.

Dr. Téth JAnos megnyitotta a kérdések, hozzaszélasok sorat.



Magda Attila: A MTESZ-szel kapcsolatos beszamol6t kiegészitve elmondja, hogy 2013. oktober 10-én
a Szovetségi Tanacs Ulésen megszavaztak, hogy az évenkénti MTESZ tagdij csak 10.000.-Ft legyen.
A MTESZ-nek sajnos nem j6 hir az, hogy egy kormanyrendeletben a MTESZ felszamolasat
kormanyzati szempontb6l kiemelt felszamolasnak tekintik. Ez azért nem kedvez6é a MTESZ szamara
mert jelenleg is a Szbévetség és a Kormany elég komoly elszamolasi vitaban all egymassal.

2) Tajékoztatds a KTE 2013 szeptemberében kikilddt t kérd 6ivekre kapott valaszokrol.
El6terjesztd: Dr. Téth Janos fétitkar

Dr. Toth Janos: A vezetdi kérd6iv esetén 20% a valaszaddk arédnya. A véalaszok ,6sszecsengnek” az
utdbbi hdénapokban beindult folyamtokkal pl. kilénbdzé tarsszervezetekkel vald egylttmikddés
(kamara, minisztérium).

A Tagok aktivitasat novelni kellene. Vannak, akik érdemi munkat szeretnének csinalni. Tervbe van
véve egy feladat tlista 6sszedllitasa. Annak ellenére, hogy van Kommunikacios Bizottsag, nem elég
hatékony a mikodése. Példaul tdbbet kellene, hogy tegyen a konferenciak médiaban valo
megjelenéséért. Ellenpélda ebben az esetben a Hatarok nélkili partnerség cim{ konferencia, ahol a
szakmai szervez6 forditott ra idét és energiat, hogy minél tobb média megjelenése legyen a
konferencianak.

A kérdbivre valaszolok véleményére hivatkozva 6sszességében azt lehet mondani, hogy az Egyestlet
megitélése javult az utébbi idében.

A vezetfségi tagok valaszaibdl készilt egy kiértékelés, amit az OIB tagjai megkaptak, ami egy
részletes anyag, ezt nem szeretné semmivel sem kiegésziteni.

A tagok valaszainak 6sszesitése megtortént, de még a kiértékelés folyamatban van. Amint elkészil az
anyag, azt a tisztelt titkar hélgyek és urak részére megkdldjik.

Dr. Téth Janos megnyitotta a kérdések, hozzaszélasok sorat.

Boross Istvan: Szeretné megkérdezni, hogy hany tagi értékelés jott. Mivel Ggy gondolja, hogy a
szoveges értékelési mbdszer valasztasa nem volt szerencsés, mert a kitoltésére elég sok idét kellett
szanni, ebbél adédhatott az, hogy kevesen tdltotték ki.

Toth Janos: 120 kordli tagi értékelés jott vissza, Azért volt szoveges értékelés, hogy csak azok
valaszoljanak, akik érdemben szeretnének véleményt nyilvanitani. Pozitivnak értékeli a visszaérkezé
vélaszok szamét.

Magda Attila: A tagok és vezeték véleménye, otletei voltunk fontosak, ez is indokolja a médszer
kivalasztasat.

Kecskésné Fazekas Olga: Véleménye szerint sokan azért nem mertek valaszolni, mert nincsenek
tisztaban vele, hogy 6k jogkorgyakorlok, hiszen 6k csak teriletiieg megvalasztott vezetdk, akik
képviselik a helyi szakméat. Az Egyesulet ugy mikddik, ahogyan a tertletek mikoédnek. Elmondja,
hogy Nogradban nehéz a helyzetiik, mert 6k a masodik legkisebb megye, igy elég nehéz dolguk van
az Uj tagok toborozasa tekintetében (a megyében koézlekedési teriileten dolgoz6 mérnokok 90%-a
KTE tag).

A média megjelenésre reagalva pedig elmondja, hogy véleménye szerint nem fog tudni egy ember a
KTE nevében nyilatkozni. EImondja, hogy hitelesen csak az adott téméat jél ismerd szakember tud jé
nyilatkozatot adni a sajténak. Nincs olya ember, aki a kézlekedés minden agahoz egyszerre nagyon
jol értene.

A Magyar Mérndki Kamaranak az atalakitdshoz pedig azt f(izi hozza, hogy véleménye szerint a
Kamara egy profitot termel6, magas tagdijat beszedd szervezet. Az Egyesilet hasonlé ,uton” nem



indulhat el. A mi tarsadalmi feladatunkat az Alapszabdly nagyon szépen leirja. Azt tamogatja, hogy el
kell érni, hogy a kamarai pontot a tovabbiakban is kiadhassuk.

Dr. Téth Janos: A Magyar Mérndki Kamara profitot termelé képzést szeretne bevezetni. Jelenleg
amikor a KTE kéri, hogy egy rendezvény pontot érjen akkor 30.000.-Ft-ot kell fizetni, nyilvan ez a
Kamaranak nem az az 06sszegli bevétel mintha a kamarai tagoktél a tagdijon felil még
szakképzésenként részvételi dijat szedne.

A Kamara elképzelése szerint a képzés majd 3 6ras lesz, és all majd egy szakmai, egy jogi €s egy
harmadik vélaszthaté részbél.

Véleménye szerint ezzel nem helyettesithetéek a KTE szakmai konferenciai. Sajnos voltak olyan
cégek is, akik dsszehivtak rendezvényeket, és kértek ra kamarai pontot, pedig a szakmahoz nem volt
kdze az ott elhangzottaknak, nyilvan a Kamara ezeket a rendezvényeket szeretné kiszlrni.

Az Egyesilet Alapszabalyban rogziti a feladatait, igy biztosan nem fogunk olyan rendezvényt
szervezni, aminek nincs kéze a szakméahoz.

3) Egyesiileti kitiintetési javaslat  (Jaky Jozsef-dij, Széchenyi Istvan emlékplakett, Kerkapoly
Endre-dij, KTE-ért emlékplakett, Ifjisagi-dij, Gardai Gabor emléklap, Orokos tagsag)
El6terjesztd: Dr. Téth Janos fétitkar

Dr. Téth Janos:
Jaky Jézsef dij (1. szamua melléklet): 6 javaslat érkezett, minden jelolt teljesiti a feltételeket.

Véleménye szerint nem lenne szerencsés, ha tll nagy szamban adnak ki a dijakat, mert akkor az a
dijak ,értékét” csokkentené. Ezt nem csak a Jaky Jozsef dij esetében kéri figyelembe venni, hanem
arra kéri a jelen 1év6 Bizottsagi tagokat, hogy ennek a szellemében nézzék at a kitiintetéseket.

A szavazas eredményeként a Jaky Jozsef dijat ebben a formaban, rendben talalja a Bizottsag.

Széchenyi Istvan emlékplakett (2. szamu melléklet): 20 jeldlt van, melyet kicsit soknak tart, mert itt
is felhivna a figyelmet, hogy par éve még csak 5-6 jeldlt volt erre az emlékplakettre. David llona és
Kiss Gyula esetében nem teljesil a 10 éves tagsag feltétele. Javasolja, a Bizottsagnak, hogy
személyét érintd javaslatot huzzak ki. Személyének felterjesztése Fétitkarhelyettes asszonytol
érkezett, de ugy érzi, hogy mint Fétitkdrnak kotelessége a szervezeti munkaban részt venni. Esetleg
ha méar nem lesz fétitkar, és akkor is aktivan részt vesz a szervezésekben, akkor széba johetne, hogy
egy ilyen dijra felterjesszék.

Vords Jozsef: Kiss Gyula esetében el szeretné mondani, hogy bar nem teljestil a dijhoz minden
feltétel, de 6 mégis javasolja az OIB-nek, hogy a felterjesztést fogadja el. EImondja, hogy Kiss Gyula
rendszeresen segit (minden évben) megszervezni ,A magyar kozlekedés helyzete az EU-ban” cim(
konferenciat, valamint az Orszagos EInokségi Ulésnek is a tagja.

Kéri az Intéz6 Bizottsagot, hogy tekintsen el most ebben az esetben attdl, hogy nincsen meg a 10
éves tagsag. Ezen kivil javasolja, hogy legyenek olyan jelvények (arany, vagy ezist), amik a KTE
vezetdség javaslatara kerllnének kiosztasra. Vannak olyan dolgozok, vagy vezetdk, akik esetleg nem
felelnek meg a felterjesztés kritériumainak, viszont nagyon aktivan részt vesznek a szervezet
életében. Valamint vannak olyan vezeték, akik megérdemelnék a munkajuk alapjan a kitlintetést, de
sajat magukat nem terjeszthetik fel kitiintetésre.

Dr. Toth Janos: Véleménye szerint a vezetdk felterjesztésére kimondottan figyelnek. Informélis
csatornakon kell felhivni a figyelmet az adott személyre, és ezt eddig minden adand6 alkalommal
figyelembe vették a kitiintetések felterjesztésekor. Kiss Gyula személyével kapcsolatban pedig az
Intézd Bizottsag foglaljon allast.




Vandor Pal: Eszrevételezi, hogy nagyon sok vezeté tisztséget bet6lté munkatarsnak az Egyesiiletben
nincs még kitlintetése, és ezeket a személyeket el6térbe kellene helyezni azokkal szemben, akiknek
nincs posztjuk. Ami a Tarselndk asszony személyét illeti, az Alapszabaly értelmében az elndknek a
hataskére, és neki kell ezt megitélnie, és javasolnia elfogadasra az Orszagos Elnokségi Ulésnek.

Kiss Béla: Amikor a felterjesztéseket dsszeallitjak, akkor nyilvan van mdgétte valami, ami miatt valakit
javasolnak. Szeretné megértetni allaspontjat Ser Laszl6 kolléga példajan keresztil. Ser Laszlonak van
ezlst és arany jelvénye, és bar nem tolt be tisztséget, de a B-A-Z megyei terlleti szervezeten belil
tudjak, hogy Sarkozi Gyorgy asszisztenseként nagyon sok mindent megtesz az Egyesilet Ugyeiért.

Dr. Horvath Balazs: Ha egyszer vannak feltételek az egyes dijaknal, kitintetéseknél, akkor azokat
véleménye szerint be kell tartani.

Dr. Toth Janos: Egyetért Dr. Horvath Balazzsal, épp ezért a felterjesztésben megjeldlték azokat a
Kollégakat, akik az adott kitiintetés feltételeinek nem felelnek meg. Ugy gondolja, ha a szabalyokat az
Egyesulet meghozta, akkor ezeket tartsa is be.

Azokat kildjék a szervezetek és a tagozatok a jeldltek kdzé, akik ténylegesen dolgoznak. Az eziist és
arany jelvényeket kell el6szér megitélni, azaz nem lehet egybdl mindenkit a legmagasabb
kitiintetéssel jutalmazni. A cégvezetbket nem igy kell ,06szténozni” az Egyesilet, kedvezé
megitélésre. Ugy érzi, hogy a 20 f6 az sok a Széchenyi dij esetében. Kéri az OIB tagjait, hogy
gondoljak & még egyszer, biztosan van olyan jel6lt, akit mas dijra is fel lehetne terjeszteni, vagy
esetleg a j6v6 évben lehetne kitlintetni.

Magda Attila: Biré Csabat szivesen kitlintetné, de csak 1,5 éve tag. Nagyon sok munkat elvégzett ez
alatt az id6 alatt. Ezért javasolja, hogy adott esetben alapithatna az Egyesulet egy U] dijat, amit a
frissen belépett, sok munkat elvégzé, lelkes tagok kapnanak.

Szabd Janos: Egyetért Attilaval, azért is mert a mai felgyorsult vilagban az is egy szempont lehet,
hogy az Uj tagokat minél hamarabb jutalmazzuk meg a munkajukért. A Jaky Jozsef dij tudomanyos
munkaért, a Széchenyi Istvan emlékplakett szervezésért jar6é dij. Mindketté nagyon fontos dolog, de
ez alapjan lehetne kicsit szlkiteni a felterjesztett jelolteket. A Bizottsdgnak meg van ra a jogosultsaga,
hogy kivételes esetben ettdl eltérjen.

T6th Janos: Mint ahogyan azt mar elmondta, tovabbra is Ggy latja, hogy mas atjat és madjat kell talalni
a cégvezetdk felé a kdszonetlink kinyilvanitasara.

Jolbejné Dr. Pintér Edit: Dr. Csizmadia Evat javasolja az altalanos kdzlekedési tagozat erre a dijra.
Kivételesen jol dolgozik, és a kdzlekedésjogi szakosztaly tarselnoke.

Dr. T6th Janos: Ha valaki ugy érzi, hogy ebben a listaban van olyan, akinek késdbb lehetne adni, azt
ki kell venni, valamint azokat, akik nem teljesitik a dij feltételeit.

Dr. Horvéath Balazs: Javasolja, hogy Dr. Koren Csaba keriiljon at Kerkapoly dijra javasoltak kozé.

Kecskésné Fazekas Olga: Egyet ért a Fétitkar Urral a szabalyok betartdsara vonatkozéan.

Dr. Téth Janos: A fentiek lapajan 6,9,10,18 sorban szereplé személy legyen kihlzva. Tombor Sandor
esetében 2 eziistje van, ezért 6t is ki kell hazni (17-es sor).

Biré Jozsef: Elmondja, hogy Ujravalasztas soran adminisztrativ hiba tértént annak idején Tombor
Sandor esetében. Ezért az elnbkségnek ebben az esetben kivételt kellene tennie.



Vordés Jozsef: Javasolja, hogy Kiss Gyula személye okan szervezetének plusz egy arany jelvény
igényt szeretne kérni.

Dr. Téth Janos: Erre van lehetéség, javasolja, hogy err6l majd az arany jelvényeknél legyen
egyeztetés.

Kiss Béla: Bankuti Gyula esetében a 1975-t6l elvégzett munkajat szerették volna ezzel a dijjal
jutalmazni, de Kerkapoly dijjal is lehetne. Ezért javasolja az oda val6 athelyezését.

Dr. Téth Janos: Az elhangzottak alapjan a kovetkezd sorszdml személyek lettek kivéve a
felterjesztésbél: 2,6,9,10,17,18.

Kelkapoly Endre dij (3. szamu melléklet):  Dr. Koren Csabaval és Bankuti Gyulaval ki lett egészitve.
Dr. Toth Janos megnyitotta a kérdések, hozzaszoélasok sorat.

Nincs hozzaszo6las-

KTE-ért emlékplakett (4.szamu melléklet): Dr. Toth Janos megnyitotta a kérdések, hozzaszoélasok
sorét.

- Nincs hozzaszélas-
Ifjasagi dij (5. szam melléklet):  Dr. Toth Janos megnyitotta a kérdések, hozzaszoélasok sorat.
- Nincs hozz4szolas-

Gardai Géabor emléklap (6. szamu melléklet): Dr. Toth Janos megnyitotta a kérdések,
hozzaszo6lasok sorat.

- Nincs hozzéaszo6las-

Orokos tagsag (7. szamu melléklet): Osszesen 18 f6é. Aki 50 éves tagsaggal rendelkezik, az
automatikusan megkapja ezt az elismerést.

Vandor Pal: Szeretné megkdszonni az Intézé Bizottsdgnak, hogy az alapszabaly médositas esetén
ezt megszavazta.

Dr. Téth Janos: Aki egyetért a modositasokkal és igy elfogadja a dijara, kitiintetésekre felterjesztettek
névsorat az kéri, hogy kézfeltartassal jelezze.

Egyhanglan megszavazva.

4) Egyestleti kitiintet 6 jelvények (arany-eziist) darabszamara javaslat megt  argyalasa
El6terjeszt6: Dr. Toth Janos fétitkar

Dr. Téth Janos: Az 6sszedllitas soran torekedtek arra, hogy az el6z6 évi darabszamokat adjak idén is.
(arany jelvény 25 db, ezist jelvény: 50 db)

A szokasos modon lettek kiszamolva a szervezeteknek az arany és ezlst jelvények szama.
Dr. Téth Janos megnyitotta a kérdések, hozzaszélasok sorat.

Demko6 Laszlé: A Hajdua-Bihar Megyei teriileti szervezetnél 1 arany és 5 eziist van javasolva.
Realisabbnak tartana a 2 aranyat és 4 ezistot. Létszamarany és tevékenység alapjan kéri ezt Gjra
megvizsgalni.




Karsai Mihaly: A Békés megyei Terlleti szervezet az egyetlen olyan szervezet, ahol a kitlintetések
szama csoOkkent a tavalyihoz képest (30%-kal), pedig a taglétszam emelkedett. Kéri a két aranyat és
négy ezlstot, ami Ugy érzi, hogy megilleti a Terlleti Szervezetiket.

Vords Jozsef: A Fuvaroztatok és Szallitmanyozok tagozatndl az egyik ezist jelvény helyett aranyat
szeretnének kérni. igy dsszesen 2 arany és egy eziist jelvényt kapnanak.

Dr. Papp Zoltdn: Nem érti, hogy tavalyhoz képest miért csdkkent a Gépjarmikodzlekedési Tagozat
arany és ezist jelvényeinek a szama. Azt szeretné javasolni, hogy legyen egy ezist jelvény, agy mint
a tavalyi évben.

Kecskés Zoltdnné: A Nograd megyei taglétszam stabil 70 6, ezt béviteni a megyében mar nem lehet,
viszont az egyik legnivosabb nagykonferenciat szervezi a teriilet, melynek a sajtéban is van
megjelenése. Ezen kivil Nograd megyében volt a VI. Ipartérténeti orszagos emléknap, amelynek a
KTE tarsszervezdje volt. Véleménye szerint a szervezeti élete a megyének kompenzalja a nagyobb
megyék létszamat. Az elhangzottak alapjan szeretne kérni a megyének még egy arany jelvényt és
még egy ezist jelvényt.

Kokény Istvan: Szeretne Bacs-Kiskun megyei teriileti szervezetnek még egy arany jelvényt kérni.

Dr. Toth Janos: Az arany és eziist jelvények kiosztasa soran figyelembe lett véve az adott szervezet
aktivitasa, és a létszama is. Nyilvan egyes tagozatok, terileti szervezetek kevesellhetik a
darabszamot. Kéri, hogy miel6tt a valtoztatdsokat megszavaznank, még egyszer gondoljak at, nézzék
at a listat, nehogy eléforduljon olyan, aki pl. Széchenyi dijra is fel van terjesztve és arany jelvényt is
szeretnének neki adni.

A darabszamok alapjan 5 arany és 1 eziist jelvénnyel tobbet kellene kiosztani. Osszesen igy 30 arany
és 51 ezlst a javaslat.

Szabd Janos: Légikozlekedési Tagozatnak az 1 arany jelvény helyett inkabb 1 ezlistot kérne.
Dr To6th Janos: A médosult darabszam a fentiek alapjan: 29 arany, és 52 ezist jelvény.
Szavazasra teszi fel a kérdést (8. szamu melléklet — 4.napirendi pont)

Szavazas: Egyhangulag elfogadva.

5.) A KTE 2013. évi nagyrendezvény tervezetének meg vitatasa
El6terjeszté: B6sze Sandor mb. elndk

Dr. Téth Janos: Az Intézé Bizottsagnak elére ki lett kiildve az ARKB altal megvitatasra és elfogadasra
javasolt nagyrendezvény tablazat. Nagy orommel télti el, hogy ez a 2014-es év sokkal tdbb
rendezvényt tartalmaz, mint amennyi a 2013-as évi nagyrendezvény tablazatban szerepelt. Ez is azt
mutatja, hogy az Egyesileten belll nétt az aktivitas, illetve a kilsé megitélés is javult. Megkéri az
ARKB elndkét, Bésze Sandor urat, hogy terjessze el6 a tablazatot megvitatasra.

B&sze Sandor: El6szor is készdonetet mond mindazoknak, akik a 2013-as évben nagyrendezvényt
szerveztek. Ahogyan végignézte a 2014-re tervezett konferencidk listdjat, biiszkén allapitotta meg,
hogy a rendezvények sorszamozasa mar majdnem mindegyiknél 10 folétt van. Ugy gondolja, hogy ez
a KTE legfébb ereje, hogy olyan kollégdk vannak, aki évrél évre meg tudjdk szervezni a
rendezvényeket.

2013. oktéber 9-én tartotta az ARKB (lését, ahova drvendetesen sokan elmentek. Az igen szigord,
kritikus értékelések, és tanacsok mellett nagyon erés buzgalom volt a konferencia tevékenység



megerdsitésére, kilonds tekintettel a tudoméanyossag novelésére, és nyitds az egyetemek felé.
Kiemeli, hogy fontos a vezérszénokok szerepe a konferencia programjaban. Javasolja, hogy olyan
embert valasszanak a Szervez6 Bizottsagok, aki nem csak posztjaban mélté a felkérésre, de egyfajta
szakmai Utmutatast is tud adni.

Szeretné kiemelni, hogy 2014-ben 17 rendezvény szerepel a tervben, bar mindegyiknek van mar
meglévé ,magva’, de ez nem biztositja azt, hogy meg is valésul.

Javasolja, hogy a rendezvények eloszlasat beszélje meg a Bizottsag, mivel a jelenlegi tervezetben
ugy taldlja, hogy tavasszal kevesebb, Osszel tobb konferencia van tervezve. Ezt nem taldlja
szerencsésnek, igy ha van ra mod, akkor ez legyen médositva.

Valamint még megemliti, hogy ha lehet és van ra méd, akkor egyes konferenciak nemzetkdziségét
kellene javitani, ebben kéri a jelen Iévék segitségét is. Ugy gondolja, hogy ezt nem kell bizonygatnia,
hanem ez egy olyan probléma, amit mindenki érez.

A nagy alma az, hogy a Konferenciak szervezését meg kellene palyaztatni, azaz ne egyfajta
.Kivansag-hangverseny legyen”. Ha ez megvaldsulna, akkor ez egy minéségi tovabblépést hozhatna
véleménye szerint.

Dr. Horvath Balazs: Orvendetesnek talélja, hogy a KTE el szeretne még jobban mozdulni tudomanyos
iranyba. Mar 3 éve tarszervezOje a KTE a Széchenyi Istvdn Egyetem Aaltal szervezett
Kozlekedéstudomanyi Konferencianak, amit 2014-ben is terveznek megtartani. Azt szeretné kérni,
hogy az idén jelenjen meg ez a rendezvény is a KTE nagyrendezvény tervezetében. Ezen a
konferencian is lesz kiilfoldi eléadd, illetve még szadmos nagybeosztasu eléado.

Dr. Téth Janos: Adminisztrativ hiba tortént, hogy ez kimaradt a tablazatbol. Természetesen javitani
fogjuk, és az EInbkség elé mar ugy fog kerdini.

Téth Tibor: Az a javaslata, hogy ha egy-egy Konferencia Szervezd Bizottsdga Osszell, akkor
mindenképpen kérjen segitséget a KTE Kommunikacids Bizottsaganak egyik tagjatél. Hiszen a KTE
pont a rendezvénnyel tud nyitni a tarsadalom felé.

Kecskés Zoltanné: Szeretné pontositani, hogy melyik egy és melyik két napos rendezvény.

(Az Intézd Bizottsag tagjai végig veszik a kérdéses rendezvényeket a tablazatban)

Szabd Janos: A repilés miszaki és gazdasagi napok 1 napos rendezvény lesz és a Budapesti
Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetemmel koz6sen lesz szervezve.

Kecskés Zoltanné: Az Alapszabalyra hivatkozva kéri, hogy a Vasutvillamositasi Konferencia legyen
kivéve a nagyrendezvény naptarbol, mivel ennél a rendezvénynél csak tarsszervezdk vagyunk.

Demkd Laszlé: Kéri javitani a Palyafenntartasi konferencia esetén a szakmai szervezdk nevét. Demké
Laszl6 és Batyi Zsolt szerepeljen. A X. Regionalis kdzlekedés aktualis kérdéseinél pedig csak az 6
neve szerepeljen.

Magda Attila: Sz6ke Ferenc javasolta a nagyrendezvény naptarba a Palyafenntartasi konferenciat, ami
egyenlére még kozépvezetsi szinten egyeztetés alatt van. Ha O jelez, akkor Dr. Téth Janossal
elmennek David llona elndk-vezérigazgatd asszonyhoz. Ezért ezt a rendezvényt még nem fogjuk
nyilvanosan addig hirdetni, ameddig a MAV tamogatasat nem élvezziik.

Dr. Téth Janos: A tablazatot a fentiek alapjan kell aktualizalni, javitani.

Az, aki elfogadja a fenti modositasokkal a 2014-es nagyrendezvény tablazatot, az kézfeltartassal jelzi.
(9. szamu melléklet — 5. napirendi pont)



Szavazas: Egyhanguan elfogadva.

6.) Diplomaterv- és Irodalmi dij palyazatokra beérk  ezett javaslatok megvitatasa
El6terjeszték: Dr. Havas Péter és Dr. Tanczos Laszloné elndkok

Dr. Toth Janos: Szeretettel kdszonti Dr. Tanczos Laszlénét a kortinkben, és kéri, hogy mondjon par
sz0t a palyazatokrol.

Dr. Tanczos Laszloné: A Kozlekedéstudomanyi Szemle szakmai korokben igen fontosnak tartott
folyoirat. Kaptak az elmult idében tébb visszajelzést arrdl is, hogy nagyon hasznosnak talaljadk az
olvasok a mellékleteket pl. a kézlekedésbiztonsagi mellékletet.

Tekintettel a tavaly mar kovetettekre, az idén sem lett volna helyes rangsorolassal 6sszeallitani az
anyagot, ezért a mar elézetesen az Intézd Bizottsagi tagoknak kikildott névsort javasolja a Bizottsag
elfogadasra. (10. szamu melléklet)

Dr. Toth Janos: Megkészoni Dr. Tanczos Laszléné beszamoléjat. Ehhez a napirendi ponthoz tartozik a
diplomaterv palyazat elbiralasa is. Dr Havas Péter nem tudott eljonni az ulésre, de Dr. T6th Janos
egyeztetett vele a palyazatrol. Par szoban szeretné Osszefoglalni a palyazat biralasat, miel6tt
elfogadasra az kertilne. (11. szamu melléklet)

Az elbzetesen kikuldott javaslatnél lathatd, hogy nincs elsé helyezett. Ez nem azért nincs, mert nem
lett volna szinvonalaban megfeleld dolgozat az elsé dijra. A koncepci6 az volt, hogy lehetéség szerint
minél tobb palyamivet lehessen dijazni. A rendelkezésre all6 pénzigyi keretet a masodik és harmadik
dijasok kozott javasolja felosztani a Bizottsag.

Osszesen 28 palyam(i érkezett.

Dr. Téth Janos megnyitotta a kérdések, hozzaszélasok sorat.
- Nincs hozzaszdlas -

Dr. Téth Janos kilén szavazasra bocsatotta a diplomaterv palyazatra és irodalmi dijra tett
javaslatokat.

Irodalmi dij: Egyhangulag elfogadva
Diplomaterv palyazat javaslata: Egyhangulag elfogadva.

7) Tajékoztatd a KTE informatikai projektjeinek a4l  lasardl
Eléterjeszté: Magda Attila tgyvezetd

Magda Attila: K6szonti a jelen l1évéket. Szeretné tdjékoztatni az Intéz6 Bizottsagot a KTE informatikai
projektjeinek jelenlegi allasarol.

KTE honlap: A 2013-as év nevezhet6 egy teszt id6szaknak, amely soran az Uj honlap sikeresen
vizsgazott, melynek segitségével mar rugalmasan lehet tajékoztatni a tagsagot a KTE ugyeirél. A
titkarsag rovid idén belil fel tudja tenni a terlleti szervezeti/tagozati eseményeket. Mindenki tudja a
jelen lévék kozott, hogy milyen célokat tlzott ki a KTE maga elé az Uj honlappal kapcsolatban. Ezt
most az idé révidsége miatt nem sorolna fol, de tébb dolgot szeretne kiemelni, amiben kérné a jelen
lévék segitségét és tovabbi tamogatasat.

Egyik fontos cél volt az Egyesiilet és azon belll is a szervezeti egységek bemutatasa. Meg is van a
lehet8sége minden terlleti szervezetnek, illetve tagozatnak, hogy bemutatkozzon, illetve a szervezeti



életét bemutassa, ami eben a pillanatban 32%-os feltéltdttség alatt all. Ez durvan azt jelenti, hogy a
szervezeti egységek 1/3 vette a faradsagot arra, hogy bemutassa énmagat a KTE honlapjan.

A teljesult célok kozil kiemelné az Eseménynaptarat. Ez volt az egyik legfontosabb olyan funkcidja a
honlapnak, ami nagy el6relépést jelentett a régi honlaphoz képest. Jelen pillanatban 44 lezajlott
esemény talalhaté a honlapon, és 6 olyan esemény, ami az elkévetkezdkben lesz majd, valamint mas
szervezetek eseményei kozil 6 szerepel. Ez azért fontos, mert régebben hallani lehetett olyan
vadakat, hogy az Egyesiletben nem torténik semmi. Most, hogy ezek az események felkertltek a
honlapra, és az archivumba mindig megtalalhatéak lesznek, igy mar senki nem mondhatja, hogy nem
torténik itt semmi. Ha mindezek mellé még azok a kisebb események is felkeriilnének, amiket a
terlletei szervezeteink/tagozataink szerveznek (korilbelil 60-100 db), akkor mar azt mondhatnank,
hogy az Egyesiiletben a rendezvények ,Kanaanja van”.

A KTE sajt6 szobaban jelenleg 7 cikk van, a KTE Gjsagban pedig 1 db cikk van. Ugy gondolja, hogy
ahogyan megylnk elére azon az uton, amit az Egyesilet vezetdsége kitlizott maga elé, itt is egyre
nagyobb aktivitas lesz tapasztalhato.

Tagnyilvantart6 rendszer elinditadsa nyarra volt tervezve, de ez a KTE iroda koltézése miatt eltolédott.
De mar megtortént az elsé nagy megbeszélés a programozékkal. Az megheszélés alapjan készitenek
egy Uj arajanlatot (volt méar &rajanlat az Gj honlap tervezésekor is). Remélhetéleg ha megérkezik az
NFM-t6l kapott tamogatas, akkor el is tud majd indulni a projekt.

Az Uj rendszernek mar internet alapu elérése lesz. igy a tagok is be fognak tudni Iépni a rendszerbe,
és bizonyos adataikat tudjak majd modositani, aktualizalni pl. e-mail cim, levelezési cim. Adatvesztés
elkeriilése miatt, azért a régi adatok naplézva lesznek. Természetesen a titkarok és elndkok a sajat
egységikre vonatkozé adatokat tudjak majd modositani.

Ami Ujdonsag lesz, és a civil szervezetek tekintetében egyedilalléan korszerl, az interneten
megtalalhatd jelentkezési lap azonnal régzitésre keril majd a tagnyilvantartd rendszerben, és a
titkarsag, illetve az illetékes terlileti szervezet/tagozat titkara is e-mail értesitést kap, hogy fel tudja
venni az (j taggal a kapcsolatot. Itt szeretné kiemelni, hogy az 0j belépék tobb mint a fele mar az
interneten jelentkezik. JO lenne még arra lehetéséget biztositani, hogy az elnokok és titkarok kor e-
mailt tudjanak kildeni a sajat tagjaiknak.

Lehetdség lesz a rendszerben a tdbbes tagsdg megjeldlésére, valamint ki lehet majd valasztani, hogy
mely terlletek hireir6l szeretnénk tajékoztatast kapni.

Lesz szakember keres® funkcio is. Ezt tobb jogi tagvallalatunk is javasolta. Ennek a jogosultsagi
szintjét még ki kell talalni, hiszen személyes adatokkal nem szeretnénk visszaélni.

Annak érdekében, hogy mindezek mikddjenek, és a jelenlegi e-mail cim listat is bdvitsik, illetve
tagjaink adatait aktualizaljuk, Klarissza fog kikiildeni minden terlleti szervezetnek/tagozatnak egy
adategyeztet6 excel tablazatot, amit kériink majd friss adatokkal visszakuldeni.

Pénziligyi rendszerr6l még mondana par gondolatot. Jelenleg ha szeretne barmilyen kimutatast
késziteni, akkor annak komoly hattérmunkéja van, mert a konyveléstél kell kérnie az adatokat. Ennek
a megkonnyitése, és meggyorsitasa érdekében a KTE be fog szerezni egy olyan pénziigyi rendszert,
amiben egyszerre lehet majd vezetni a szamlazast, konyvelést, és a befizetéseket (a bankkal dssze
lesz kotve), és igy nagyon egyszerlien és atlathatéan kinyerhetéek a mindig aktudlis pénzugyi adatok.
Azaz meg fog szinni teljesen a papir alapu bizonylatozas.

Ugy gondolja, hogy ez tehermentesiteni fogja ez a KTE titkarsag munkajat. Ezen kivil korilbelil
300.000.- 400.000.-Ft-os megtakaritast is fog jelenteni. Ezt Ggy lehet elérni, hogy a koényvel6 — a
Bodricont Kft. is meg fogja venni ugyan ezt a rendszert, amivel dssze lesz kétve KTE rendszere. igy a



titkarsag altal rogzitett adatokat kell majd ellenérizniiik és kényvelniiik. igy lehet majd csokkenteni a
munkadijukon.

A KTE szivesen felvallalng, hogy a kozlekedést érinté eseményeket koordinalna. Ennek a maédja az
lenne, hogy létre kellene hozni egy olyan rendszert, amibe tébb cég tudna feltélteni a programjait. igy
ki lehetne kiisz6bdlni, hogy szakman belll ,utk6zzenek” a konferencidk, illetve a programok.

A fétitkar Urral abban allapodtunk meg, hogy el6sz6r a KTE honlapon prébaljuk ezt megvaldsitani,
mégpedig ugy, hogy a MAS SZERVEZETEK eseményeihez adunk admin jogot a cégeknek, hogy fel
tudjak tolteni a rendezvényeiket. Ha esetleg a KTE kodrnyezet zavarna a cégeket, akkor lehetne azt
megfontolni, hogy egy fliggetlen honlapon valésitsuk ezt meg. Ez nem csak a KTE szerepét novelné
meg a kdzlekedési szakmaban, hanem esetleg ebbél a késébbiekben bevételiink is lehetne.

Az utolsé dolog, amirél szeretne még beszélni az, hogy szeretné még az évben kiprébalni az online
web konferenciat. Ez semmilyen médon nem kivanja helyettesiteni az ,él6” konferencidkat. De
lehetéséget adna arra, hogy ha valaki egy fél 6ras szakmai el6adast szeretne tartani egy aktudlis
témaban, akkor azt megtehesse. Ezt mas ipardgakban mar bevalt médon hasznéljak. Ez egy kivalo
eszkoze lehetne a fiatalitasnak, hiszen a fiatalok nagyon fogékonyak az ilyen modern kommunikaciés
eszkdzokre.

Voros Jézsef: Szeretne érdeklédni, hogy hogyan all a honlapon a szervezetek bemutatdsa, a
Fuvaroztatok és Szdllitmanyozék Tagozat bemutatkozasat megcsinaltdk, de még nincs feltéve.
Valamint a tagokat lehetne-e jobban tajékoztatni a tagdij fizetésérél. Sok esetben fizetnének, de
elfelejtik. Az 6rokos tagok sok esetben nem kapjdk meg a hirlevelet. Azért nem kapjak meg , mert 6k
nem fizetnek?

Magda Attila: Az 6rokds tagoknal nincsen a tagnyilvantartdsban olyanfajta tiltas, hogy 6k esetleg azért
ne kapnak meg, mert nem fizettek. A Fuvaroztatok és Szallitmanyozok Tagozat bemutatkozasat pedig
el6 fogjuk keresni, és fel fog kerilni a honlapra.

Azért, hogy maskor ilyen félreértés ne torténjen meg, annak érdekében tortént tavasszal, két
alkalommal is a honlappal kapcsolatos oktatas. A szervezetek és tagozatuk maguk is fel tudjak télteni
az eseményeket és a bemutatkozé anyagukat. Természetesen, ha nincs a szervezetilkben olyan
lelkes fiatal tag, aki ezt meg tudna tenni, akkor a titkarsag tovabbra is rendelkezésre all.

A tagdijfizetéssel kapcsolatban pedig azt tudja mondani, hogy az (j tagnyilvantarté rendszerben
minden titkadrnak lehet6sége lesz arra, hogy olyan lekérdezéseket csinéljon, amibdl egyértelmien
lathato lesz, hogy ki fizetett és ki nem fizetett.

Ez nem csak az Egyesulet bevételeire lesz hatassal, hanem nagyban befolydsolja majd a majusban
leadott hivatalos Egyesileti |étszamot.

Dr. Téth Janos: Megkészoni Magda Attilanak a tajékoztatot, és kéri, hogy a kévetkezd napirendi pont
szerint tartsa meg a KTE pénzugyi helyzetérdl a beszamologjat.

8.) Beszamol6 a KTE pénziigyi helyzetér &I, javaslat a 2014-es el 6zetes pénzugyi tervre
Eléterjeszté: Magda Attila tgyvezetd

Magda Attila: Ez a masodik év, amikor megprébalunk valamiféle elérejelzést adni, hogy mi varhaté
még az adott évben és elbrejelzést is felterjeszteni a kdvetkezé év kdltségvetésére.

2013. szeptemberi eredmény 4 millié forint kordl volt. Ez alapjan még nem lehet nagyon &rilni, hiszen
szeptemberig a tagdijak és a jogi tagdijak nagy része mar befolyt. A kévetkezd par hénapban nem
lehet mar nagyobb bevételre szamitani, de a mikodéshez sziikséges kiadasokra igen. A kiadasok



felmérése utan azt lehetett lattuk, hogy az utolsé negyed évben nagyobbak, mint a varhat6é bevételek.
Ez alapjan egy 700.000.-Ft-os minuszra lehetne szamitani. De tobb lépést tértént, hogy a bevételi
oldal névekedjen a kévetkezé negyed évben. Elkezd6dtek a Minisztériummal a targyalasok, valamint
kiment egy levél minden jogi tagnak az EIndk Ur alairasaval, hogy lehetéség szerint emeljék erre az
évre visszamendleg is jogi tagdijukat. Valamint ugyancsak levélben a mar Kkilépett jogi tagok
megkeresése is megtortént, a visszalépésiiket remélve. A Minisztériumbdl pozitiv visszajelzést
érkezett. Jelen pillanatban pedig 18 jogi tagvallalat valaszolt a levélre, és 16-an jelezték, hogy emelni
kivannak a tagdijon. Ebb6l 320. 000.-Ft-os bevétel lesz az idei évre. A még nem vélaszot cégek
személyes megkeresése is meg fog térténni, remélve, hogy pozitiv visszajelzést fogunk télik is kapni.

Ami a 2014-es gazdalkodast illeti, ugy gondolja, hogy nagy koltségndvekedés nem varhat6. Egy
szerény 15%-0s bevétel ndvekedést varhatd a konferencidktdl. Ezt annak alapjan tervezhetd igy, hogy
a 2014-es nagyrendezvény tervezetben korilbelll dupla annyi rendezvény szerepel, mint ami 2013-
ban volt. Viszont a kbézhasznu tamogatasok tekintetében dvatosan kell becsiilni, mert most ugy tlnik,
hogy kevesebb lehetéség lesz az Egyesiiletnek, mint ami 2012-ben vagy 2013-ban volt.

Mindezek alapjan 2014-re egy szerény 1,5 millié forintos pozitiv eredményt javasol elfogadasra az
Orszagos Intéz6 Bizottsagnak.

Az EInokségi Ulésre mar ki lesz adva 2013. oktober 31-ig a részletes koltség tablazat. Ezzel
kiegészitve fog ez a tervezet az EIndkségi ulés elé kerdlni.

Az elhangzottakkal kapcsolatos kérdésekre szivesen valaszol.

Dr. Téth Janos: A fentieket kiegészitené azzal, hogy harom éve folyamatosan negativ eredmény tudott
felmutatni az Egyesiilet, ez az elsé olyan év, amikor mar latsz6dnak a gazdasagi konszolidaciés
Iépések hatasai. Annak ellenére tortént ndvekedés, hogy a tavalyi évhez képest jelentds bevételektdl
esett el az Egyesilet. Hiszen a megbizasi munkak (az innovaciés jarulék terhére elvégezhetd
munkak) szama drasztikusan csokkent. Bizakodasra ad okot, hogy ezek ellenére pozitiv eredményt
lehet tervezni.

Nincsen hozzasz6las, igy szavazasra bocsatja a beszamolét.

Kéri, hogy kézfeltartdssal jelezzék, akik elfogadjak a 2013-as pénzligyi beszamol6t és a 2014-es
pénzigyi tervezetet. (12-es szamu melléklet)

Szavazas: Egyhangulag elfogadva.

9) Téjékoztatds a KTE hatalyos Szervezeti és M (ikddési Szabélyzatanak atdolgozaséara
elkezd 6dott munka allasarol
El6terjeszt6é: Téthné Temesi Kinga fétitkar-helyettes

Dr. T6th Janos: Sajnalatos médon a beszamolét elkészité Tothné Temesi Kinga nem tudott eljonni az
Ulésre. Helyette felkéri Dr. Weidniger Antalt, hogy az SZMSZ atdolgozasanak jelenlegi allasarol
mondjon par szét.

Dr. Weidinger Antal: Téthné Temesi Kinga, aki a bizottsag elndke, hivatali elfoglaltsaga miatt nem tud
jelen lenni az Ulésen. A bizottsag megalakulasa utan at kellett nézni a szabalyzatokat, és sziikség
szerint at kellett dolgozni. A Bizottsag célja volt, hogy az Alapszabdaly és az SZMSZ 6sszhangja
meglegyen. Az volt az alapgondolat, hogy ami egyszer mar szerepelt az alapszabalyban annak nem
kell még egyszer szerepelnie az SZMSZ-ben.

A ppt. el6adasbdl vazlatszerien kiemelve:

Az SZMSZ tervezet jelent 6sebb véltoztatasai



» |. Bevezet 6 rendelkezések

Pontositasra kertlt a székhely
Roégzitésre kerll az tgyfélfogadasi id6é

Az Egyesiilet céljait és kbzhasznlsagi jogallasat az Alapszabaly rogziti, ezért
az SZMSZ-bél torlésre kerilt a jelenlegi SZMSZ 2. és 3. pontja

Az Egyesiilet képviselete és bankszamla feletti rendelkezési jogkdre az
Alapszaballyal 6sszhangban kiegészitésre kerlt

Uj alpontként bekeriilt a teriileti szervezetek és tagozatok bankszamlaja feletti
rendelkezési jogkor gyakorlasanak szabalyozasa

» |l. Az Egyesiilet szervei, tisztségvisel 06i

>

|

Pontositasra keriiltek az Alland6 és Eseti Bizottsagok Iétrehozasanak,
mikodésének feltételei

Aktualizalasra keriiltek az Allandé Bizottsagok (a nem mikods, illetve
tagozatta alakult bizottsagok neve torlésre kerilt)

A Vezetdi Tanacs és OIB mikddésére vonatkoz6 szabalyokat az Alapszabaly
régziti, a Tudomanyos Tanacs pedig nem mikddik, ezért ezek torlésre
kerlltek

A tarselnoki és fétitkarhelyettesi feladatok rogzitésre kertltek

» Kulén fejezet targyalja az Egyesiilet kiadvanyait, és ezen fejezetbe beépiilt a jelenlegi 2. sz.
melléklet aktudlis része

» A Titkarsag szervezeti felépitése, mikoddése, feladatai aktualizalasra és teljes atdolgozéasra
keriilt, d5sszhangban az Alapszaballyal és a kialakult gyakorlattal

» Az Egyesilet szabalyzatai, a Kitiintetések, dijai, az Egyesiilet szervezeti felépitése, mint

onallé fejezetek kikerultek az SZMSZ-bél, mivel mindezek vagy az Alapszabalyban, vagy az
SZMSZ egyéb fejezeteiben szerepelnek

» 1.sz. melléklet: Az Etikai és Erdekvédelmi Bizottsag ligyrendje

» Tartalmilag azonos, néhany értelmezé pontositas tortént

» 2.sz. melléklet: A Titkarsag Mikddési és Munkaugyi Szabalyzata

» Teljes atdolgozasra kerllt 6sszefliggésben az Alapszaballyal, a munkakdri leirasok és
a kialakult gyakorlat szerint

» 3. sz. melléklet: Gazdalkodasi Szabalyzat

» Szerkezeti tagoldsaban véltozott, elére kerliltek a gazdalkodas fébb elvei
nyomatékositva azzal, hogy az Egyesiilet gazdalkodasi tevékenységének kényvelése
kozpontilag torténik

» MTESZ tagdij nevesitése torlésre keriilt

» A jutalékfizetés szamitasi modszere pontositasra, kiegészitésre kerilt (a jutalék %-os
mértéke nem valtozott!)



Megkdszoni a figyelmet, ennyit gondolt elmondani, az id6 elérehaladtara vald tekintettel.

Dr. Téth Janos: Megkdszoni a beszamol6t. Az volt a Bizottsag alap feladata, hogy az Alapszabalynak
megfelel6 SZMSZ jojjon létre, azaz az SZMSZ tényleg egy mikodési szabalyzat legyen.

Vandor Pal: 4.1-es ponthoz szeretné a kdvetkez6 mddosit6 javaslatot tenné. ,, Az allondé Bizottsag
elndkét az elndkség az OIB szakértd véleményezése utan valasztja meg. a Bizottsag tovabbi tagjait a
bizottsag elndke kéri fol, a fétitkar egyeztetése lapjan” . Azért teszi ezt a javaslatot, mert a valasztott
funkcié a tarsadalmi munkaban sokkal magasabb rangot jelent, mint egy felkérés vagy egy megbizas,
és azon kivul, sokkal nagyobb felelésséggel tartozik.

Nem érti, hogy az Etikai és Erdekvédelmi Bizottsag tigyrendjét miért kell az SZMSZ-ben szabalyozni,
hiszen a tobbi 9 Bizottsag tigyrendje nincsen szabalyozva.

Dr. Weidinger Antal: Azért gondoltak kilon kiemelni ezt a bizottsagot kilon fiiggelékként, mert ennek
garancialis jogositvanyai lennének. Ennek a Bizottsagnak a dodntései nem mindegy, hogy milyen
szabalyok mentén jonnek létre. Az Etikai Bizottsagnak fegyelmi vizsgalatra van jogosultsaga, és nem
mindegy, hogy ezt milyen szabalyok mentén gyakorolja. Azaz eljaras jogilag kell, hogy szabalyozott
maodon térténjen a munkaja.

Dr. Téth Janos: Attdl fuggetlenil, hogy az utébbi években erre nem volt példa, ettél figgetlenil még
szabélyoznunk kell. Vandor Pal elsé 4.1-es javaslatara reagélva elmondja, hogy amikor az SZMSZ-t
elkezdték atdolgozni, akkor figyelembe vették a mostani gyakorlatot. Bar megérti a javaslatot, de
sosem igy mikodott ez a gyakorlatban.

Demko Laszl6: A tagozatok és teriileti szervezetek egy napos rendezvényeinek pénziigyi
elszamolasanal az szerepel a szabalyzatban, hogy az is csak a titkairsag azaz a kozponti
bankszamlan keresztiil szervezhetd. Egy balra vagy szakmai kirandulasra is vonatkozik?

Dr. T6th Janos: Ezt csak kifejezetten a Konferenciakra értették volna. Ezért Demko Laszl6 észrevétele
alapjan ezt a pontot az SZMSZ-ben pontositani fogjak.

Kérdezi az Intézd Bizottsag tagjait, hogy amennyiben pontositasra keril a Demké Laszlé altal tett
észrevétel, ugy el tudjak-e fogadni az SZMSZ tervezetét, hogy az az EIndkségi Ulés elé keriilhessen
ilyen formaban elfogadasra. (13-as szamu melléklet)

Szavazas: Egyhangulag elfogadva.

10.) Egyebek

Dr. Téth Janos: Kérdezi az egybegyllteket, hogy van-e valakinek ehhez a napirendi ponthoz
hozzaszolasa.

- Nincs senkinek hozzaszoélasa. -

EInokségi Ulés december 5-én lesz. Megkdszoni az Intéz6 Bizottsadg tagjainak a részvételt és a
figyelmet.



K.m.f.



1. sz. melléklet — 3. sz napirendi ponthoz

2014. januari OEU KITUNTETESI JAVASLAT

(2013. december 5-i OEU Ulésre)

Jaky Jozsef dij

Feltétel: 15 éves tagsag, arany jelvény, magas szin

tl tudomanyos munka

KTE-be . .
Sor- Jelenlegi Szervezeti _ )
Sz4m NEV belépés . ] ] Javasolta Megjegyzés
. tisztsége egység
éve
Elnokségi tag varosi Kozlekedesi Sthné ki E-2001 A-2006
1. | Ersek Laszl6 1974 Tagozat -I-,E)th,e Temesi Kinga
fétitkarhelyettes
5 A-1991
" | Fejéregyhazi Sandor 1985 Hajézasi Tagozat Hajozasi Tagozat
3 E-2001 A-2007
* | Langé Istvan 1992 BK megyei Ter. Szerv. |BK megyei Ter. Szerv.
4 E-2000 A-2005
| Szab6 Menyhért 1986 HB Megyei Ter. Szerv. |HB Megyei Ter. Szerv.
Megyei titkér i : E-1993,2004 A-1989,1997,2001
5. | Téth Laszlé 1980 ;olna Megyei Ter. 'Sl'olna Megyei Ter.
zerv. zerv. S7-2008
fétitkarhelyettes i i
6. | Tothné Temesi Kinga 1984 Vas Megyei Ter. vas Megyei Ter. A-1998 SZ-2010

Szerv.

Szerv.




2. sz. melléklet — 3. sz napirendi ponthoz

2014. januari OEU KITUNTETESI JAVASLAT
(2013. december 5-i OEU ulésre)
Széchenyi Istvan emlékplakett

Feltétel: 10 éves tagséag, arany jelvény, magas szin  tii szervez 6 munka

Sor- KTE-be
NEV belépés Jelenlegi tisztsége Szervezeti egység Javasolta Meg jegyzés
szam .
éve
, 1975 | Veszprém MegyeiTer. |\, orém Megyei Ter. Tothne Temesi Kinga A-1992 J-2000 ©-2001

1. | Balogh Andréas Szerv. elndke Szerv fétitkarhelyettes

2. | Boross LaszI6 1970 Haj6zasi Tagozat Hajozasi tagozat A-2006

3 | csizmadia Eva Dr. 1970 Szakosztaly tarselndk Altalanos Kozlekedési Tag. Altalanos Kézlekedési Tag. | A-1985 J-1999 O-2003

4. | csorna Laszlo 1984 kuldott Fejér Megyei Ter. Szerv, Fejér Megyei Ter. Szerv. E-1991 A-1999

5 | Dénes Béla 1972 Szakcsoport elndk Békés Megyei Ter. Szerv. Békés Megyei Ter. Szerv. E-1990 A-1994

6. | Jangel Métyas 1991 tagozati titkar Varosi Kozlekedési Tagozat Dr. Toth Janos fotitkar 1-2002 E-2005 A-2008




7. | Nydl Laszlo 1980 BK Megyei Ter. Szerv. BK Megyei Ter. Szerv. E-2002 A-2008
8. | Peng Emil 1975 \S/eszprém Megyei Ter. \S/(:Zrz\f)'rém Megyei Ter. E-2005 A-2010
zerv.

9. | ser LaszI6 1989 BAZ Megyei Ter. Szerv. BAZ Megyei Ter. Szerv. E-2008 A-2010
10. | Stuban Emé 1984 Vas Megyei Ter. Szerv. Vas Megyei Ter. Szerv. E-1999 A-2008
11. | Szijart6 Klarissza 1994 Fuv. és Széll. Tagozat Fuv. és Szall. Tagozat E-2002 A-2010
12. | Szilagyi Miklos 1975 Gépjarmikozl. Tagozat Gépjarmiikozl. Tagozat A-2007

13. | Wettstein Aniké 1976 Szakosztalyi titkar Varosi Kozlekedési Tagozat Vérosi Kozlekedési Tagozat | E-2003 A-2008
14. | Zilahi-Sebess Géza 1977 Ter. Szerv. tarselnok HB Megyei Ter. Szerv. HB Megyei Ter. Szerv. E-1991 A-1999




3. sz. melléklet — 3. sz napirendi ponthoz

2014. januari OEU KITUNTETESI JAVASLAT
(2013. december 5-i OEU Ulésre)
Kerkapoly Endre dij

Feltétel: 15 éves folyamatos tagsag, aranyjelvény,  életm i dijként, magas szint (i tudoméanyos és szervez 6munka elismeréseként

Sor- KTE-be .
belépés Jelenlegi Javasolta Megjegyzés
szam NEV éve tisztsége Szervezeti egység
1 Bankati Gyula 1975 Szakcsoport elndk BAZ Megyei Ter. Szerv. BAZ Megyei Ter. Szerv. E-1993 A-1997
2. | Eléhegyi Istvan 1975 Sopron Varosi Szervezet Sopron Varosi Szervezet | E-1995 A-2005
3. | Friedrich Jozsef 1967 BK megyei Ter. Szerv. BK megyei Ter. Szerv. E-1994 A-1998

Dr. Horvath Balazs

1972 Elnotkségi tag 1-1977 E-1988 A-1998 J-2004

4. Koren Csaba Dr. GYMS Megyei Ter. Szerv. fétitkarhelyettes

Nemes Gyorgy Prof. | 1993 Szakosztalyi elnék Altalanos Kozlekedési Tag. | E-1999 A-2002

Dr Altalanos Kozlekedési Tag.

1982 kuldott

6. Polanyi Péter Fejér Megyei Ter. Szerv. Fejér Megyei Ter. Szerv. E-1993 2001 A-2005 J-2008




4. sz. melléklet — 3. sz napirendi ponthoz

2014. januari OEU KITUNTETESI JAVASLAT

(2013. december 5-i OEU Ulésre)

KTE-ért emlékplakett

Feltétel: Egyesileti életet, tevékenységet kiemelke  déen segit 6 természetes és jogi személy

(természetes személy esetén ne legyen KTE tag)

ssz(;rr;] NEV Szervezet Megjegyzés
1. | FEHERVILL-AM Kift. Fejér Megyei Ter. Szerv.
2. | GYSEV Zrt. Sopron Vérosi Szervezet
3. | Heves Megyei RFK Eger Heves Megyei Ter. Szerv.




Feltétel: 3 éves tagsag, 35. életévét még nem toltd

5.

2014. januari OEU KITUNTETESI JAVASLAT

(2013. december 5-i OEU Ulésre)

Ifjtisagi dij

sz. melléklet — 3. sz napirendi ponthoz

tte be, kiemelked 6 tarsadalmi tudomanyos és szervez 6 tevékenység

KTE-be
Sor-szam - Szervezet Megjegyzés
NEV PP
belépés éve
1 Bencze-Kovacs Virag 2010 Varosi Kézlekedési Tagozat 1981.04.07.
2 Bosnyakovics Gabriella 2008 Fejér Megyei Terlleti Szervezet 1980.12.31.
2008 Varosi Kézlekedési Tagozat 1980.02.04.
3. Cselle Ferenc
4 Fontanyi Eszter 2010 Baranya Megyei Teruleti Szervezet 1979.06.16.
5 Kalmar-Ruskovics Tamas 2009 Fejér Megyei Terlleti Szervezet 1986.08.11.
6. Piri N6ra 2006 Vas Megyei Terlleti Szervezet 1983.05.24.
7 Rutay Péter 2006 BK Megyei Terlleti Szervezet 1979.11.109.
. . 2008 Heves Megyei Terlleti Szervezet 1983.05.09.
8. Szics Istvan




6. sz. melléklet — 3. sz napirendi ponthoz

2014. januari OEU KITUNTETESI JAVASLAT

(2013. december 5-i OEU (ilésre)

Gardai Gabor emléklap

Feltétel: 20 éves folyamatos tagsag, betoltott 65 €  ves életkor. Kivalo munka elismeréseként.

KTE-be
Sor .
- belépés Eletkor J.elenllegl . . Javasolta Megjegyzés
. NEV tisztsége Szervezeti egység
szam
éve
1 | Feher Janos 1995 71 Senior felelés HB Megyei Ter. Szerv. Senior Bizottsag
> | Kertész Lasz16 1973 75 Senior felels KE Megyei Ter. Szerv. Senior Bizottsag E-1986 SZ-1992 O-1998
. " . : . E-1991 A-1983 J-1999 K-2008
3. | Mayer JOzsef Dr. 1971 76 Senior felelds Fuv. és Szall. Tagozat Senior Bizottsag 0-2004
4. | sas Gabor 1966 74 Senior felelés BAZ Megyei Ter. Szerv. Senior Bizottsag E-1990




7.

2014. januari OEU KITUNTETESI JAVASLAT

Feltétel: 30 éves tagsag, Jaky dij, Kerkapoly dij v

50 év folyamatos tagsag utan az EIndkség 6rokds tag

Orokos tag

(2013. december 5-i OEU ulésre)

sz. melléklet — 3. sz napirendi ponthoz

agy Széchenyi emlékplakett. Kiemelked 6 szakmai tudoméanyos tevékenység

nak nyilvanitja az egyéni tagot

KTE-be
Sor- belépés . . - <
<74 NEV Jelenlegi tisztsége Szervezeti egység Javasolta Megjegyzés
éve
1. |Banoczy Istvan 1962 Kdzlekedésépitési Tagozat 50 éves tagsaggal rendelkezik
Etikai és Ty . -
N 1979 | Erdekvédelmi Altalanos Kozlekedesi Dr. Téth Janos fétitkar A-1990 SZ-1999
2. | Békési Istvan Dr. . ) ~ Tagozat
Bizottsag elndke
3. | Eléhegyi Istvan 1957 Sopron Varosi Szervezet 50 éves tagsaggal rendelkezik
4. | Endrédi Janos 1963 Somogy Megyei Ter. Szerv. 50 éves tagsaggal rendelkezik
5. | Fuglevich Rezs6 1961 Heves Megyei Ter. Szerv. 50 éves tagsaggal rendelkezik




1957

Sopron Varosi Szervezet

50 éves tagsaggal rendelkezik

6. | Gritsch Matyas
7. | Jobbagy Endre 1958 BAZ Megyei Ter. Szerv. 50 éves tagsaggal rendelkezik
8. | Kiss Eva 1982 Fejér Megyei Ter. Szerv. Fejér Megyei Ter. Szerv. E-1997 A-2000 SZ-2004 K-2009
9. |Kvasz Pal 1955 Békés Megyei Ter. Szerv. 50 éves tagsaggal rendelkezik
10. | Lovasz Ferenc 1957 VasUti Tagozat 50 éves tagsaggal rendelkezik
11. | Lukacs Erné 1963 Vas Megyei ter. Szerv. 50 éves tagsaggal rendelkezik
12. | Péstalvi Odén Dr. 1963 _(?:g(j)zi;n:ijk(jzlekedési 50 éves tagsaggal rendelkezik
13, Err(.azenszki Jozsefné| 1962 _(?:g(j)zi;n:ijk(jzlekedési 50 éves tagsaggal rendelkezik
14. | Sparing L&szl6 1960 Vas Megyei Ter. Szerv. 50 éves tagsaggal rendelkezik
15. | Szab6 Lajos 1959 Békés Megyei Ter. Szerv. 50 éves tagsaggal rendelkezik
16. | Szalai Kalman Dr. 1963 Kozlekedésépitési Tagozat 50 éves tagsaggal rendelkezik
17. | Tassi Géza Dr. 1951 Kozlekedésépitési Tagozat 50 éves tagsaggal rendelkezik
1957 Vas(ti Tagozat 50 éves tagsaggal rendelkezik

18.

Udvari Laszl6 Dr.




8. szamu melléklet — 4. napirendi pont

Létszam

N . . El6z6 év . Javasolt
Arany ** | EzUst ** Tevékenység aranyos
2012 2013
2013
2013. évi | 2013. évi . .
Tagozat 2012/ f 2 A B Nagy- P Megbizésos Jogi/ - " . .
megnevezése 2012 | 2013 2013 |étszamara Iet:szama rendezvény El6adas munka Partolé Osszesen |arany | ezust | arany | ezlst | arany | ezust
nyos ranyos
Vas(ti Tagozat 180| 307 | 1807307 1,99 3,07 0,1 4,92 5,02 1 3 7 4 0 3
Haj6zasi Tagozat 73| 75| 73175 0,49 0,97 0,8 0,08 0,88 1 1 1 1 1 1
Légikozlekedesi 15| 17| 15/17 011 0,22 ooo| o 1| ol o o 1
Tagozat
Gépjarmikoziekedesi | oo | 41| 55,41 0,27 0,53 1,36 1,36 0 1 0 1 0 1
Tagozat
Kdzlekedésepitesi go| 113| s0/113 0,73 1,46 207 256 a63| 1| 1| 1| 1| 2| 1
Tagozat
Varosi Kozlekedesi | 94| 267 | 2041267 173| 346 1,04 0.2 0,64 188 2/ 3] 2| 4 2/ 3
Tagozat
Altalanos Kozlekedesi | - o1 5| 5535 0,23 0,45 0,3 2,64 2,94 1 1 0 0 1 1
Tagozat
Kozlekedesbiztonsagi | 35| 37| 3931 0,20 0,40 7,70 0,4 8,10 2 2 0 0 2 2
Tagozat
Fuvaroztatok és
Szallitmanyozok 10| 13| 10/13 0,08 0,17 0,60 0,60 1 0 0 0 2 0
Tagozata
Osszesen | -.q 1 g99| 778/ 899 5,82 11,64 11,41 1,8 0 12,20 9| 13 6| 11| 10| 13
(Tagozatok):

*A tevékenyséq értékelése:

- a nagyrendezvények résztvevéinek szadma osztva 100-zal
- a HIRLEVEL-ben megjelent rendezvények szama osztva 10-zel
- megbizasos szerz6dés alapjan végzett munkak 6sszege 1000 eFt-tal osztva

- jogi és partol6 tagdij 6sszege osztva 250 eFt-tal




**Arany és ezist jelvény adomanyozasanak feltételei

- kiemelked6 egyesiileti munka (egyestleti vagy tamogato)

- 5 éves tagsag

- a fokozatossag elvét betartani
- kitintetések kozotti id6 3 évnél nem lehet rovidebb
(Az EInbkség egyedi felmentést adhat.)

. o 2 Létszam
Arany ** | Ezlst ** Tevékenvsé El6z6 év ArANVOS Javasolt
(25db) | (50db) yseg 2012 203’3 2013
2013. évi | 2013. évi o .
Szervezgt 2012 | 2013 2012 | létszamara | létszama Nagy-, El6adas Megbizasos J,O g /, Osszesen |arany | ezist | arany | ezust | arany | eziist
megnevezése 2013 . rendezvény munka Partold
nyos ranyos

Baranya megye 288 | 252 | 288 /252 1,63 3,26 0,1 0,09 0,19 1 3 2 3 1 2
Bacs-Kiskun megye 211| 209| 211/209 1,35 2,71 0,1 0,24 0,34 1 3 1 3 1 2
Békés megye 262 | 264 | 262 /264 1,71 3,42 0,5 0,41 0,91 2 4 2 4 2 4
Borsod-Abadj- 480| 471/ 480/ 471 3,05 6,10 0.8 0,85 165 1| s| 3| e 2| s
Zemplén megye
Csongrad megye 151| 148| 151/148 0,96 1,92 1,00 1,00 1 1 1 2 1 1
Fejér megye 217 | 205| 217/ 205 1,33 2,65 0,08 0,08 2 3 1 3 1 3
Gydr-Moson-Sopron 7| 13| 7/13 0,08 0,17 0,34 0,34 o| o o| o o] 1
megye
Hajdd-Bihar megye 345| 350 345/ 350 2,27 4,53 1 1,06 2,06 2 3 2 5 2 4
Heves megye 65 77| 65/77 0,50 1,00 1,1 0,32 1,42 1 1 1 1 1 1
Komarom-Esztergom | 191 | 169 | 181/ 169 1,09 2,19 0,16 0,16 1| 2 1| 2 1| 2
megye
Nograd megye 71 69| 71/69 0,45 0,89 0,48 0,1 0,48 1,06 1 3 0 1 2 3




Somogy megye 124| 131 1247131 0,85 1,70 0,6 0,28 0,88 1 1 1 2 1 2
Sopron 771 74| 77174 0,48 0,96 0,00 1 1 0 1 0 1
Szabolcs-Szatmar 60| 45| 60/45 0,29 0,58 0,00 0 1 0 1 0 1
megye
Tolna megye 130| 83| 130/83 0,54 1,07 0,12 0,12 1 2 1 1 1 1
Vas megye 195| 211| 195/211 1,37 2,73 1,91 0,3 0,20 2,41 1 2 1 g 2 2
Veszprém megye 203 | 193| 203/193 1,25 2,50 0,6 0,60 1 2 1 g 1 3
Osszesen 3067 /
(Szerveretoh): | 3067|2964 o, 19,18 38,36 2,39 5,2 5,63 18| 37| 18| 41| 19| 39
Osszesen 3845 /
(Tagozatok + | 3845 | 3863 | oo 25.00 50,00 27| s0| 24| 52| 29| 52

Szervezetek):




2014. évi nagyrendezvény tablazat

9. sz. melléklet — 5. napirendi pont

. Rendez 6 szervek Tervezett Tervezett
. . . Tematika ) Tervezett
Ssz ld6épont Id Startam Cim (szakmai felel 8s, Helyszin részvételi o vezérszonok
(max. 10 sor) , . . létszam
név telefonszam) dij ok
Bemutatasra kerlil az azsiai
vasutvonalakon folyo
aruszallitas reneszansza, - .
. - s . N L Vasutuzemi
Transzkontinentalis vasuti | ismertetésre keriil az eurépai .
, . . g s s 2 s ) Szakosztaly
2014. januar aruszallitds novelésének | vasuti &ruszallitasi korridorok . " o ,,
1. o 1 napos o o . Szakmai felel 8s: Budapest fizetds 80-100 f6
(hétkdznap) lehetségei az RFCS6. potencialjai, valamint ezen a -
. ST L : Dr. Fenyves Laszlo
korridor létrejottével folyosdn kézlekedtetni tervezet
D e, . 061/511-9778
teherkocsik jévébeni miszaki
fejlédéséhdl kbvetkezb
forgalomszervezési kihivasok
Fuvaroztatok és
Szall. Tagozat és a
Gépjarmikozleke-
2014. februar ) XVHI',A magyar 4 P . f B
2. 27 08 2 napos kozlekedés helyzete az dési Tagozat Képolnasnyék | ~50.000.Ft 50 f6
B EU-ban Szakmai Felel 6s:
Vorés Jozsef, Dr.
Papp Zoltan
KTE GYMS Terlileti
Szervezet,
2014. marcius IV. K6zlekedéstudomanyi Széchenyi Istvan B ;
3. 27.98. 2 napos Konferencia Egyetem Gyér 50.000.Ft | 60-70f6
Szakmai Felel 6s:
Dr. Horvéath Balazs
2014. marcius XIV. Kozlekedes- \S/:Zryeezge);el reret
4, : " | 2,5napos | fejlesztési és beruhazasi Bukfurdé ~54.000.-Ft 200 f6

aprilis

Konferencia

Szakmai Felel 6s:
Csilléry Béla és




Stangl Imre

Altalanos M
3.5 db 1 Kozlekedéstechnikai Kozlekedési M(]sazga}I/(?:és
5. 2014. Napok konferencia- A kozlekedés aktudlis kérdései | Tagozat Kézlekedési ingyenes 60-80 f6
napos sorozat Szakmai Felel 6s: oz,e edesi
. Mazeum
Polcz Kornélia, titkar
Légikdzlekedési
Tagozat
Repiléstudomanyi Szakr,nal,FeIeI 0s. _
6. |2014. majus 22. | 1 napos Miszaki és Gazdasagi Szatfo Jan,os BME: BME ingyenes 60-70 f6
N Rohacs Daniel
apok
(0630/246-3125)
Rohéacs J6zsef
(0630/5819-373)
1-1,5 nap A program felélelné a
k6zut kdzlekedés biztonsagat.
" I. Kdzlekedésbiztonsagi K|te,rn.e meg a kozorss.eg|, a Kozlekedésbiztonsa )
2014. majus . vasuUti, a vizi és a légi - Volan
. o konferencia - Az embera |, . . L. h gi Tagozat s v
7. vége, junius 1 napos Ko zlekedésbiztonsa kozlekedés bhiztonsagra. (Nem Kmai Felel s: Egyesilés 80 f6
eleje t6kuszaban 9 az Uzemi és lUzemeltetési, S%a m,a' Felel 6s: székhaza
hanem az utazasi biztonséagra.) Téth Tibor
Erintenénk a téma orvosi részét
is.
Varosi Kozlekedési
Arosi ko 4 Tagozat -
8. 2014. 2 napos XIV. Vat0.5| kf)zl(,akeQes g . Balaton ~50.000.Ft 100 6
szeptember aktualis kérdései Szakmai Felel és: fenyves
Bdsze Sandor
2014. Kozuti Szakosztaly-
9. | szeptember 17- | 2 napos 39. Utiigyi Napok Szakmai Felel 8s: ~50.000.Ft 200 fé
18. Ozorak Gabor
10. 2014. 2 napos | Mobilitas hatarok nélkiil |A nemzeti Fejlesztés 2020- Az | Sopron Varosi Sopron, Hotel | ~40.000-Ft |5, ¢ | Dr. Fonagy
szeptember- Orszagos Fejlesztési Koncepcié | Szervezet Sopron - 50.000.-Ft Janos




oktéber

és az Orszagos
Terlletfejlesztési Koncepcid
prioritasainak figyelembe
vételével a Nyugat-
magyarorszagi régiéval hataros
orszagokkal kézésen bemutatni

Kozlekedési infrastruktura és
gazdasagfejlesztési
elképzeléseket és a hataron
atnyulo varosi

Szakmai Felel 6s:
Németh Béla +3630-
7473-520 Az
Osztrak
Kozlekedéstudoman
yi Tarsaséaggal
k6z6s rendezvény

egyuttmikodéseket
MAV Zrt. KTE
Nagyvasdti villamos felsé Vasuti Er6saramu
\liezetelTl,zt?rlelrt]defes,es " Alapltva-ny, ) 60.000.- ft
11 2014. oktober 3 napos XIl. Vasutvillamositasi f;rzacssz(:éoseo éep;etzls?enyelne Szakmai felel 8s: Pécs- + 250 5
' - i ' ' Tanczer Gyor 4 AllAckilted
7-10. konferencia karbantartasa és tizemeltetése yorgy Harkany | szallaskoltse
+3630/9533969 g
Tervezett kiadvany/ajanlas Palmai Odon
+3630/5353300
52.000.-Ft +
i Al A -KTE Nogréd A
VlIl.Hatarok nélkili part- | -KOtottpalyas es kozuti S AFA
. . Megyei Terlleti
nerség ” kozlekedés, (plusz
i . . szervezete, g
-Hatarmenti kozlekedési KTE Vasiti . szallasdij)
_ _ K latok. - asutizemi _
Nemzetkozi konferencia. | P o000 Szakcsoport, Salgotarjan- KTE
e -Polgéri Tarsulas az Szlovakia
. - Nemzetkozi regionalis Ioolv hidak tagoknak ;
12. 2014. 2 napos Magyarorszag- . . poly hida 49.000.-Ft + | 60-70f6
oktéber 2-3 Szlovéakia kozlekedes. Ujjagpitéseert, AF.A .
' -EU-s forrasbol megépitésre Bussa.(Busince) '
keriil6 magyar-szlovak
.. L ~ (p|usz
kozlekedesi pro Szakmai felel 6s: szallasdij)
projektek Kecskés Zoltanné 180.€
-Egyéb szakmai programok. +AFA+

Tel: 06/30/389-8844

szallasdij.




egyagyas
40.€ + AFA

két
agyas:32.€+
AFA

2014. oktober

Kozlekedési balesetek és
a kozleked6é ember - VIII.

A kozlekedés biztonsagaval,
baleset- megel6zéssel,

Kdzlekedésegészsé
g-lgyi Szakosztaly
Szakmai Felel 8s:

Dr Melles Imre Prof.

NKH Teréz

13. 11 1 napos Tudoményos iilés és ment?s§el,.k0rha2| kezelés Dr. Nemes Gyorgy, Krt. 62. 8000.-Ft 50-60 6
worksho lehetéségeivel fogunk a
P foglalkozni Kozlekedésbiztonsa
gi Tagozat
tamogatasaval
CERS? Conference on Kozlekedésbiztonsa Budapest 50 f8
Effective Road Safety gi Tagozat vagy Gvér (virtual
14. | 2014. november | 2 napos Campaigns V4 virtual conference i . %); y fizet6s conference
kozlekedésbiztonsagi S.za,kmal Felel 0f5. Kecskgeymét )
konferencia. Kibédi-Varga Lajos
Komarom
Vil Esztergom Megyei
15. | 2014. marci 1vagy 2 . Szervezel Tat fizets 60-80 6
. . marcius 5 AS-i Asi ata izetés -80 f6
napos Kozlellzsgfee sr;gr;]i\izagatay Szakmai Felel 8s:
Geszler Attila (30-
594-9955)
KTE Baranya
Megyei Teruleti
szervezete,
. IX. Forgalomszabalyozasi féiskolaval egyltt és . 25.000.-ft - .
16. 2014. 1 . L. o P 30-40 f
majus napos konferencia Pécsi Akadémiai ecs 30.000.Ft. ©

Bizottsag
Kozlekedési
Munkabizottsaga




Szakmai Felel és:

Szab¢ Bélané

Hajdd-Bihar megyei

2014. X. Regionalis kozlekedés terlleti szervezet
17. szeptember 2 napos -~ed o s DKV 130 éves lesz (kbzbdsen) . . Debrecen 60-80 f6
vaay okiber aktudlis kérdései Szakmai Felel 6s:
gy Demké Laszl6
Kérdéses
rendezvények
KTE Baranya
o o Megyei Terlleti
2014. 87 2 napos Mob|I|ta’s és I,nr,10,vaC|o a szervezete
személyszallitAsban . .
Szakmai Felel 8s:
Szab6 Bélané
KTE Hajdu-Bihar
megyei teruleti
XVI. Orszagos vasuti Szervezet, MAV Zrt.
2014. 3 napos palyafenntartasi GYSEV Zrt. fizetés 200 16
konferencia Szakmai Felel 8s:
Demko Léaszlo, Batyi
Zsolt
2014. 2 napos Vasutgépész napok csak felmertilt - bizonytalan
Szakmai Felel6s:
2015 6sz 2 napos Futastechnika Szab6 Bélané

Zsuzsa




10.sz. melléklet- 6. sz. napirendi pont
A Kozlekedéstudomanyi Egyesiilet 2013. évi Diplomate  rv Palyazatara javasolt dijazottak névsora
A Biralé bizottsag a 28 diplomaterv 6sszehasonlité értékelése alapjan I. dij kiadasat nem javasolja.
Il.dijra a kovetkez édiplomaterveket javasolja:
Mattusich Gabor Budapesti Corvinus Egyetem
A technoldgia valasztas stratégiai megkdzelitése tébb-kritériumos elemzéssel a BKK buszbeszerzéseinek tAmogatasara
Kaszova Csilla Selye Janos Egyetem Komarno
A MAHART Center versenyhelyzetének vizsgalata a tengerentili magyar import aruforgalomban
Pataki Timea Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Epitémérnoki Kar
Debrecen villamos jarmitelep atalakitasanak engedélyezési terve
Lukacs Andras Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Epitémérnoki Kar
ZajcsokkentShatasi koporéteg tipusu aszfaltkeverék tervezése, vizsgéalata
Mester Marton Széchenyi Istvan Egyetem
Kdzati csomodpontok belathatésaganak vizsgéalata lézerszkennerrel
Horvéath Balint Széchenyi Istvan Egyetem
A 4-es metr6 beindulasaval kapcsolatos hal6zatfejlesztési lehet6ségek Dél-Buda térségében
Ill. dijra a kbvetkez 6diplomaterveket javasolja:
Pali Szabolcs Széchenyi Istvan Egyetem
A 86. sz. Il. rendlf 6t Vas megyei szakaszanak koziti biztonsagi felulvizsgalata
Toth RichardSzéchenyi Istvan Egyetem

Jobbra kanyarodd savok kialakitasanak hatasa jelzétablaval szabalyozott csomdpontok forgalomlefolyaséara



Varga Zoltan Budapesti Miszaki és Gazdasagtudoméanyi Egyetem Kdzlekedésmérnoki és

Jarmimérnoki Kar

Alternativ hajtasi technikak a légikdzlekedésben

Kovacs Andras Budapesti Miszaki ésGazdasagtudomanyi Egyetem Epitémérnoki Kar

M4 autout — 4603 szamu kozut kilénszintlicsomoponti kialakitas vizsgalata és engedélyezési terve Ullébelteriilet hataraban
Vinké Akos Miiszaki ésGazdasagtudomanyi Egyetem Epitémérnoki Kar

A kozUti vasutak jellegzetes avulasi jelenségei

Felfoldi Péter Miiszaki ésGazdasagtudomanyi Egyetem Kozlekedésmérnoki és Jarmimérnoki Kar

Budapest kerékparos baleseteinek vizsgalata 2011-2012-ben. Javaslatok a megelézésre



11. sz. melléklet — 6. napirendi pont

IRODALMI DiJ JAVASLAT

Tekintettel a tavaly méar kdvetettekre, az idén sem lenne helyes rangsorolassal dsszedllitani az anyagot, ezért az aldbbi javaslat a szerz6k névsora szerint
késziilt

Dr. Ercsey Zoltan — Kisteleki Mihaly — Vincze Tamas

LASSUJELEK — és ami mogoéttiik van

Scharle Péter

A kozlekedési szakértelem mozgastere a gazdasagi-tarsadalmi jatszmakban

Schvéb Zoltan

a Kozlekedésbiztonsag —Kozlekedési kornyezetvédelem mellékletéért

(A hazai kozlekedési kdrnyezetvédelem helyzete

Magyarorszag kozuti kozlekedésbhiztonsagi helyzetének alakuldsa 2012-ben,

a renddérség altal gyijtott, elézetes baleseti statisztikai adatok alapjan)

Dr. Katona Andras

f6szerkesztd



12.sz. melléklet -8. napirendi pont

Pénzlgyi Beszamolo6 és
2014-es el 6zetes pénzlgyi terv

A 2013. november 12-ére dsszehivott Orszagos Intézdbizottsag tagjait €s meghivottait az alabbiak
szerint tdjékoztatom a Kdzlekedéstudomanyi Egyesilet pénzigyi helyzetérdl:

Konyvelt eredmények 2013. szeptember 30-ig

A vérhato eredményt és az elfogadésra javasolt pénziigyi tervet a ,KTE pénzlgyi helyzet
2013. szeptember 30-ig, 2014-es elbzetes terv” cim( tablazat tartalmazza, ami a 2. oldalon
talalhato.

Az Orszagos EInokség éltal elfogadott, 2013-ra érvényes pénzlgyi tervet a B oszlop tartalmazza.
A beszamol6 készitésének pillanatdban 2013. szeptember 30-an lezart konyvelési adatokkal
rendelkeziink. Ezeket az értékeket a C oszlop tartalmazza. Lathatd, hogy a konyvelésre
beérkezett adatok szerint a KTE pénzigyi eredménye 2013. szeptember 30-ig. 4 645 eFt. Az a
pozitiv eredmény még nem ad okot optimizmusra, ugyanis az egyéni és a jogi tagdijak nagy része
eddig az idépontig mar befolyt, és a rendezvények jelentés része is lezajlott. Ugyanakkor tény az
is, hogy ez az eredmény mar tartalmazza a KTE Iroda koltoztetésének és az Uj iroda felldjitasanak
koéltségeit is, ami nettd 1 395 eFt volt.

Eredmény prognozis 2013-ra

A 3. oldalon talalhaté a 2013. szeptember 30. utanra varhaté bevételek és kiadasok listaja, melyek
jelen ismereteink szerint befolyasoljdk a 2013 végére varhaté eredményt. Ezeket az adatokat
felhasznélva a 2. oldal tAblazatdban két varhato tény oszlopot (a D és az E oszlopokat)
tntettiink fel. A D oszlop nem tartalmazza az Nemzeti Fejlesztési Minisztériumban elbiralas alatt
allé 4 000 eFt értekd minisztériumi tamogatasi kérelmiinket, és a tagdij emelési projektiinkbél
varhaté esetleges tdbblet bevételeket (ezek kalkulalt értéke az E oszlopban 1 000 eFt). Ezek
alapjan lathat6, hogy a pesszimistabb verzié szerint (D oszlop) ~734 eFt negativ eredmény
varhaté ebben az évben. Az optimista kalkulacié szerint az NFM tAmogatassal és a magasabb jogi
tagdijakkal egyitt az eredmény kdzel 4 266 eFt lenne.

Elézetes pénzigyi terv 2014-re

Az F oszlop tartalmazza a 2014-re kalkulalt pénzigyi tervet. A kozhasznu mikddésre kapott
tamogatdsok mértékének szerény visszaesesével egy kisebb péalyazati 6sszeg elnyerésével,
szerény konferenciabol szarmazo pénzigyi ndvekedéssel és egy pénzigyi egyensulyban mikodé
Kdzlekedéstudomanyi Szemlével kalkuldlva, a 2013-assal kdzel azonos mikddési kdltségek
mellett, egy szerény 1 770 eFt mérték G nyereség varhaté 2014-re . A nagyrendezvények szaméat
tekintve jelentés ndvekedés varhat6. Ennek ellenére a konferencidk tekintetében csak szerény
15%-0s eredmény javulas kalkuldlasat javasoljuk. Javasoljuk, hogy az OIB ezt az 1 770 eFt
pénziigyi eredményt tartalmazé pénzigyi tervet terjessze az Orszagos EIndkség elé elfogadasra.

Budapest, 2013. oktdber 28.

Magda Attila
ugyvezetd s.k.
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Varhat6 bevételek és kiadasok 2013.09.30. utan

Véarhat6 bevételek 2013.09.30 utan

1 NKH projekt bevétele

2 Hatarok nélkili partnerség bevétele

3 Egyeéni tagdij

4 Varhato, szept. 30 utan szamlazott jogi tagdijak
5 Szemle BKK reklam bevétel 2013 utols6 szam
6 Szemle KTl tamogatas

7 Pénzigyi miveletek hozama

3 000 000 Ft

1970 000 Ft

1 400 000 Ft

245 000 Ft

300 000 Ft

2 000 000 Ft

1200 000 Ft

Rendezvény
Rendezvény
Egyéni tagdij
Tamogatas
Szemle
Szemle

Makodési

A NFM tdmogatas
B Jogi tagdij emelést kér és visszaléptetd levél

C Tovébbi jogi tagdijak (Uj belépdk)

10 115 000 Ft

4 000 000 Ft

500 000 Ft

500 000 Ft

Beérkezés esetén kalkulalhat6é

Beérkezés esetén kalkulalhat6é

Beérkezés esetén kalkulalhat6

Varhato koltségek 2013.09.30 utan

15 115 000 Ft

1 Varhaté altalanos koltség idéaranyosan
2 Vérhato cél szerinti koltség idéaranyosan
3 Bodricont elmaradas (késén szélazva)

Szemle varhaté nyomda és egyéb nem személyi ktsg.
4 (Unetto)

5 Szemle varhaté személyi ktsg.
6 NKH projekt varhato koltségei
7 Hatarok nélkili partnerség kiadasa

8 Varhato értékcsokkenés

5400 000 Ft

1200 000 Ft

600 000 Ft

1100 000 Ft

1 760 000 Ft

3 960 000 Ft

1174 000 Ft

300 000 Ft

Makodési
Makodési

Makodési

Szemle
Szemle
Rendezvény
Rendezvény

Makodési

Véarhat6 eredmény kalkulacié 2013-ra

15 494 000 Ft

-5 379 000 Ft



2013. 4. negyedév eredménye A+B+C nélkl

4 645 000 Ft

2013. 1-3 negyedév eredménye

-734 000 Ft

Varhato eredmény A+B+C nélkil (pesszimista)

-379 000 Ft

2013. 4. negyedév eredménye A+B+C bevételekkel

4 645 000 Ft

2013. 1-3 negyedév eredménye

4 266 000 Ft

Véarhat6 eredmény A+B+C bevételekkel (Optimista)
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Kozlekedéstudomanyi Egyesiilet

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

13. sz. melléklet — 9. napirendi pont

(2013.11. 12.)
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1.1
1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.
1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

2.

2.1.

Bevezetd rendelkezések

A Kozlekedéstudomanyi Egyesiilet (a tovabbiakbape&idet) dbb adatai:

Neve: Kézlekedéstudomdnyi Egyesiilet (KTE)
Székhelye: 1066 Budapest, Teréz Krt. 38.
Telefon- és internet elérhetdségei:

Telefon: +36/1353-2005

Fax: +36/1353-0562

Internet: http.//www.ktenet.hu

E-mail: info@ktenet.hu

Ugyfélfogaddsi id6: hétfétél-csiitértékig 8:00-16:30-ig
pénteken: 8:00-14:00-ig

SzamlavezetS bankja és bankszamldja: Kereskedelmi és Hitelbank 10200823-22212474
Addszama: 19815709-2-41

KSH széama: 19815709.9112.331.01.

Birésagi nyilvantartdsi szama: Févarosi Birésdg 403. lajstromszdm

Nyilvdntartdsba vételt elrendel6 hatdrozat szdma, kelte, jogerére emelkedése:
Pk. 60.444/1989/1; 1989. 10. 05; 1989. 10. 19.

Kézhasznu nyilvdntartdsba vételt elrendel6 hatdrozat szdma, kelte, jogerére emelkedése:
13. Pk. 60.444/1989/12; 1999. 07. 01, 1999. 07. 15.

Mlikédési teriilete: Magyarorszdg teriilete
Alapitds ideje: 1949. janudr 29.

Az Eqgyesiilet képviselete, rendelkezés a banksfdetia

Az Egyesiilet képviselete:

2.1.1. Az Egyesiilet képviseletét az Alapszabdly 22§-anak 1. pontja hatdrozza meg. A Titkdrsdg

2.2.

vezetdjének képviseleti (kételezettség vdllaldsi) joga — e szabdlyzat 3. sz. mellékletében
foglaltak figyelembe vételével - 1 millio Ft értékhatdrig terjed.

Az Egyeslilet k6zponti bankszamldja felett a rendelkezési jogkort:

2.2.1. oz EIn6k és a Fétitkar egyiitt, vagy

2.2.2.

az EInék, a Fétitkdr, a Titkdrsdg vezetdje vagy a bankszdmla feletti rendelkezési joggal
munkakéri leirdsdban megbizott munkatdrs kéziil bdrmelyik kettd egyiitt jogosult
gyakorolni.



Két, a bankszamla feletti rendelkezési joggal a munkakéri leirdsaban megbizott munkatdrs
egylittesen sem jogosult gyakorolni a bakszamla feletti rendelkezési jogot.

Amennyiben a Titkdrsdg vezetdje és a bankszamla feletti rendelkezési joggal munkakéri
leirdsaban megbizott munkatdrs egylittesen gyakorolja a bankszdmla feletti rendelkezési
jogkért, a Fétitkdr részére irdsos (elektronikus) tdjékoztatds sziikséges.

A Tikdrsdg vezetdje jogosult az Egyesiilet kbzponti bankszdmldjdhoz tartozd bankkdrtya
haszndlatdra a napi limitfelhaszndlds erejéig.

2.3. Az Egyesiilet teriileti szervezeteinek bankszdmldja feletti rendelkezési jogkért a terlileti
szervezet elndke, titkdra, vagy a pénziigyi felelGse koziil ketté gyakorolja egyiittesen.

2.4. Az Egyesiilet bélyegzéje és emblémdja:

30 mm datmérdji kér alaku bélyegzdé kézepén 15 x 5 mm méretii egyesiileti embléma Idthato
és "KOZLEKEDESTUDOMANY! EGYESULET" felirat szegélyezi kérbe.

Az Egyesiilet teriileti szervezeteinek és tagozatainak bélyegzGjén az adott teriileti szervezet
vagy tagozat székhelyét is fel kell tiintetni.

Az Egyesiilet emblémdja: 18 x 9 mm méretl, fekvé téglalap alaku, arannyal szegélyezett
jelvény, fekete alapon aranyszegélyli fehér szarnyaskerékkel, rajta aranyszini "KTE" felirattal.

Az Egyeslilet szervei, tisztségviseldi

3. Az Egyesulet kildottkbzggs altal valasztott szerveit, tisztségwitehz Alapszabaly
hatarozza meg.

4, Az Egyesulet nem kuldéttkddlps altal valasztott allandd és eseti bizottsagai

4.1. Egyesiileti Allandé Bizottsdgok

Allandé Bizottsdgok

Etikai és Erdekvédelmi Bizottsdg

Jubileumi Bizottsdg

Nemzetkézi Bizottsdg

Ajdnldsi és Rendezvényt Koordindld Bizottsdg




Hirlevél és Honlap Bizottsdg

Az Egyeslileti folydirat Szerkeszté Bizottsdga

Szakképzés Koordindlo és Diplomaterv Bizottsdg

Irodalmi Dij Bizottsag

Senior Bizottsdg

Ifjusdgi Bizottsag

Az dllando bizottsdg elnékét az Elnékség, a bizottsdg tovdbbi tagjait a bizottsdg elnbke kéri
fel. A bizottsag dltaldban 3-7 fébél dll. A Bizottsdgok miikédési szabdlyaikat maguk
hatdrozzék meg kivéve, az Etikai és Erdekvédelmi Bizottsdgot, melynek iigyrendje jelen
szabdlyzat 1. sz. mellékletét képezi.

4.2. Egyesiileti Eseti Bizottsdgok

Az Egyesiilet vezetd szervei, a teriileti szervezet, a tagozat, az EIn6k, vagy a Fétitkdr
meghatdrozott feladatra eseti bizottsdgot hozhat létre. Egyebekben az eseti bizottsdgokra is
az dllandd bizottsdgokra vonatkozo elGirdsok irdnyaddak.

5. Az Eqgyesiilet nem KiildottkoZitds altal valasztott tisztséqvigel

5.1. Tdrselnokék

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

A Tdrseln6kok szamdt az EInGkség hatdrozza meg. Megvdlasztdsuk — titkos szavazdssal —
az EIn6kség hatdskérébe tartozik. Megbizatdsuk az Oket megvdlaszté Elndkség
idétartamdra szol.

A Tdrselnékék segitik az EIn6k munkdjdt. Feladataikat, a k6zéttiik 1évé munkamegosztdst
az Elnék hatdrozza meg, az Elnék tdvollétében helyettesitik az EIn6két. Tevékenységiiket
az Elnék iranyitja, neki tartoznak beszamoldsi kételezettséggel.

Kiemelt tdrselndki feladatkérok:

e Nemzetkézi kapcsolatok

*  Koézlekedési kormdnyzati kapcsolatok

e Kapcsolattartds a jogi tagvdllalatokkal
*  Kommunikdcio

5.2, Fétitkdrhelyettesek

5.2.1.

5.2.2.

Az EIn6kség meghatdrozza a Fdétitkdrhelyettesek szamdt, és titkos szavazdssal
megvdlasztia a Fdétitkdarhelyetteseket. Megbizatdsuk az bGket megvdlaszto Elndkség
idétartamdra szol.

A Fétitkdrhelyettesek segitik a Fétitkdr munkdjdat. Feladataikat, a ké6zéttik lévé
munkamegosztdst a Fétitkdr hatdrozza meg, a Fétitkdr tdvollétében helyettesitik a



Fétitkart. Tevékenységiiket a  Fétitkdr irdnyitja, neki tartoznak beszdmoldsi
kételezettséggel.

5.2.3. Kiemelt fétitkdrhelyettesi feladatok:

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

e Szabdlyzatok aktualizdldsa, frissitése, a cselekvési program végrehajtdsdanak kévetése
* Rendezvények koordindldsa

e Koézlekedésbiztonsdgi ligyek

e Egyesiileti fiatalok szakmai munkdjanak tdmogatdsa, gazddlkodds

Az Egyestilet kiadvanyai

Az Eqgyesiilet tudomanyos céljainak megvaldsitasakéhebn szakfolydiratokat és
egyéb kiadvanyokat adhat ki. Az Eqgyesilet kiadvanvapszerkes#t Bizottsagok
szerkesztik.

A Kozlekedéstudomdnyi Egyesiilet tudomdnyos folydirata a kéthavonta megjelend
KOZLEKEDESTUDOMANY! SZEMLE, melynek tartalomjegyzéke megtekinthet6 mdr a
megjelenés idépontjdban a KTE honlapjdn (www.ktenet.hu) az aktudlis Hirlevél “Lapszemle”
menti pontban.

Az Egyesiilet, tagjainak folyamatos tdjékoztatdsa érdekében Hirlevelet ad ki elektronikus
formdban, amely az Egyesiilet honlapjardl letéithetd.

Az Egyesiilet kiadvdnyairdl (alapitds, megsziintetés) — a Vezetdi Tandcs javaslata alapjdn — az
Elnékség jogosult dénteni.

Az egyeslileti folydirat f6szerkesztGjének kinevezése, a szerkesztébizottsdg tagjainak a
jovdhagydsa az EIn6kség hatdskérébe tartozik.

V.
Titkarsag



7.

7.1.

7.2

7.3.

7.4.

A Titkarsaqg, mint az Eqyesilet munkaszervezete:

Titkarsag vezetd
(1f6)

Rendezvény- Altalanos
szervezeés adminisztracio

Létszamgazddlkoddsra a Fétitkdr jogosult az éves kéltségvetés keretein beliil.

A Titkdrsdg vezetdje valamint a Titkdrsdg dolgozdi felett a munkdltatdi jogok gyakorldsdra az
Alapszabdly 15.§ 2.8 pontja rendelkezései az irdnyadok.

A Fétitkdr dltal a titkdrsdg vezetdjére atruhdzhato munkdltatdi jogkérik:
e szabadsdg kiaddsa
e napi munka megszervezése
e belféldi kikiildetés elrendelése

A Titkdrsdg miikédési és munkaligyi szabdlyait e szabdlyzat 2. szamu melléklet tartalmazza.

V.

Az Egyesiulet gazdalkodasara, a pénzugyi ellenérzésre vonatkozo rendelkezések

A gazdalkodéasra vonatkozé legalapisdt belg szabalyokat az Alapszabaly 21. §-a
tartalmazza.

A gazdéalkodas tovabbi részletes szabalyait a Gardaki Szabalyzat allapitja meg,
amely a 3. sz. mellékletben szerepel.

VI.

Zar6 rendelkezések



10. Jelen szabalyzat az Elndkséq jovahagyasa napjahdépyba.

Budapest,

elnok



1. sz. melléklet

Az ETIKAI ES ERDEKVEDELMI BIZOTTSAG ligyrendje

Az etikai-érdekvédelmi eljdrds kezdeményezése

1. Az etikai-érdekvédelmi eljards és fegyelmi eljards - a tovdbbiakban eljdrds - irdsban benydujtott
panasszal kezdeményezhetd.
2. Nem fogadhaté el az olyan panasz, amely(et)

a) nem tartalmazza egyértelmiien a bepanaszolt és a panaszos személyét, a panasz tdrgyadt,

b) a sérelmezett cselekmény elkévetését kvetd 1 év utdn terjesztenek el6, kivéve, ha ezt maga a
bepanaszolt kéri;

C) birésdag, vagy mds jogi férum illetékességébe tartozo liggyel foglalkozik, kivéve — és ezt a
beadvdnyban régziteni kell — ha az ligynek vannak olyan pontosan megjelélhet6-, az Egyesiilet
illetékességi kérébe esé részei, melyek megitélését a panaszos az egyéb jogi forumon folyd
eljdrdstdl fiiggetlendiil kéri;

d) nem tartozik az Egyesiileti hatdskérébe.

3. Panasszal minden egyesiileti tag élhet, de névtelen bejelentést a Bizottsdg érdemben nem kételes
vizsgdini.

4. Hivatalbdl inditott eljdrds esetén, az eljdrdsban a ,panaszos” szerepét az EInGkség — erre kijeldlt
képviseldje utjan — Idtja el.

Az Egyesiilet hatdskére

1. Amennyiben ésszeférhetetlenség nem dll fenn, az etikai-érdekvédelmi eljdrdst I. fokon az Egyesiilet
Etikai és Erdekvédelmi Bizottsdga folytatja le.

2. Az Egyesiilet etikai-érdekvédelmi eljdrdst, annak eredményeként végrehajthaté fegyelmi
hatdrozatot csak sajdt tagjaival szemben folytathat és hozhat.

3. Az Egyesiilet kizardlag a civil szervezetekrél szolo térvényben, az érvényes Alapszabdlyban,
valamint az érvényes egyesiileti Szabdlyzatokban foglaltak sérelme esetén jogosult etikai-
érdekvédelmi eljdrds lefolytatdsdra.

Az etikai-érdekvédelmi eljdrds szerepldi

1. A panasz el6terjesztéje a panaszos, aki lehet
a) természetes vagy jogi személy;
b) hatdsdg;
C) az Egyesiilet valamelyik szerve, vagy
d) maga a bepanaszolt.
2. Az Etikai és Erdekvédelmi Bizottsdg a panaszos inditvdnydra és a bepanaszolt védekezésének
figyelembevételével az elStdrt bizonyitékok, tények, adatok alapjdn dént.

AZ I. FOKU ETIKAI-ERDEKVEDELMI ELJARAS



Az etikai eljdrdsra irdnyuld panasz befogaddsa

A panasz kézhezvételét kévetden az Etikai és Erdekvédelmi Bizottsdg Elnke 8 napon beliil dént a
panasz befogaddsdt illetGen.

Az Etikai és Erdekvédelmi Bizottsdg eljdrdsa

1

2.

3.

A panasz befogaddsa, vagy az elézetesen teljesitett hidnypdtlds illetéleg az el6zetes eljdrds
befejezése utdn az Etikai és Erdekvédelmi Bizottsdg dont
Az etikai-érdekvédelmi eljardst akkor is le kell folytatni, ha a bepanaszolt tag idékézben a tagsdgi
viszonydnak a felfiiggesztését kéri.
Az ligyet lehetdleg 60 napon beliil le kell zdarni, de az eljdrds sordn felmeriilé olyan irat-kiegészités
idészakdra,amely a Bizottsdg hatdskérén kiviil sziiletik (szakvélemény, stb.) az eljdrdst
szlineteltetni lehet.
Az eljardsrdl folyamatos jegyz6kényvet kell vezetni, aminek minden, az ligy szempontjabol
lényeges dolgot tartalmaznia kell.
A Bizottsdg déntését az iigy lezdrdsakor hatdrozatba kell foglalni. A déntést a tdrgyaldson
megjelentek el6tt a Bizottsag Elnéke hirdeti ki.
A hatdrozatnak tartalmaznia kell a fellebbezés lehet6ségérél valo tajékoztatdst
A hatdrozat lehet:
a) elmarasztalo hatdrozat: a bizonyitott cselekmény megnevezésével, és a biintets rendelkezések
cimii fejezetben felsorolt valamelyik biintetés kiszabdsdval;
b) az elutasito hatdrozat: ha a bejelentés alaptalannak bizonyult, illetve az eljdrds sordn azt nem
sikertilt bizonyitani;
c) megsziintet6 hatdrozat: ha
- 0 panaszos visszavonja a panaszdt, vagy
- az eljdrds sordn kideriil, hogy a panaszolt cselekmény mds jogforumon illetékességében
jobban megitélheté.

AZ ETIKAI-ERDEKVEDELMI SZABALYOK MEGSERTESE ESETEN KISZABHATO BUNTETESEK

A kiszabhatd biintetések fajtdi

1. figyelmeztetés;

2.
3.

a tagsdgi viszony legfeljebb egy évig terjedd felfiiggesztése;
kizdrds.

A kihirdetést kévetd 8 napon beliil a megszévegezett hatdrozatot az Egyesiilet fétitkdra megkiildi a
feleknek, vagy képviseldiknek.

Jogorvoslat az I. foku hatdrozat ellen

1. Az els6é fokon hozott hatdrozat ellen annak kézhezvételét kévet6 15 napon beliil az érintett

egyesiileti tag fellebbezéssel élhet. A fellebbezés a végrehajtdsra nézve halaszté hatdlyu.

2. Afellebbezést az Etikai és Erdekvédelmi Bizottsdg részére kell cimezni.



A Il. FOKU ETIKAI-ERDEKVEDELMI ELJARAS

Az eljdrds rendje

1.

Az elséfoku hatdrozat ellen benydjtott fellebbezést az Egyesiilet EIn6ksége dltal létrehozott eseti
Bizottsdg birdlja el. A Bizottsdg az iigy kézhezvételét kévets 30 napon beliil kételes a mdsodfoku
eljdrds beinditdsdra.

Az eljdrds sordn 5 tagbdl dllé bizottsdg jdr el. A bizottsdg hatdrozatképességéhez legaldbb hdrom
tag jelenléte sziikséges.

Az etikai-érdekvédelmi eljdrdst akkor is le kell folytatni, ha a bepanaszolt tag idékézben a tagsdgi
viszonydnak a felfiiggesztését kéri.

Az eljardsrdl folyamatos jegyz6kényvet kell vezetni, aminek minden, az (ligy szempontjabol
lényeges dolgot tartalmaznia kell.

A Bizottsdg az ligy iratai alapjan dént; a déntéshozatal elétt sziikség szerint a panaszost és a
bepanaszoltat meghallgathatja.

A mdsodfokon eljaré bizottsag a dbntését hatdrozat formdjdban régziti. A hatdrozat
szotébbséggel sziiletik, ugy, hogy szavazategyenlGség esetén az Bizottsdg Elnékének szavazata
dént.

Az Egyesiilet fétitkdra a déntéshozatalt kéveté 8 napon beliil gondoskodik a hatdrozat
megkiildésérél az elsé fokon eljdré Etikai és Erdekvédelmi Bizottsdgnak tovdbbd a felek vagy
képvisel6k részére.

A biintetések eqyéb jogkbvetkezményei

Az az egyeslileti tag, akit jogerds fegyelmi hatdrozattal az Egyesiilet tagjai sordbdl kizarnak, a jogerds

hatdrozat idépontjdatdl szamitott hdrom év elteltével ujra kérheti a felvételét az Egyesiilet tagjai

sordba.

Az elmarasztalt tag 3 év elteltével benydjtott felvételi kérelmét az illetékes tagozat, vagy teriileti

szervezet legfeljebb tovabbi ujabb 3 évre elutasithatja.

Az etikai-érdekvédelmi ligyekben hozott jogerds hatdrozatokat nyilvdnossdgra kell hozni.

A biintetések végrehajtdsa és nyilvdntartdsa

1

2.

Az etikai-érdekvédelmi ligyekben hozott hatdrozatok jogerére emelkedését az Egyesiilet
titkdrsagvezetdje kiséri figyelemmel, és gondoskodik annak nyilvantartdsarol.

Az etikai-érdekvédelmi (igyekben keletkezett iratokat — az I. és Il. foku eljdrdsban egyardnt —
legalabb 5 évig meg kell Grizni. Az Grzésrél az iratkezelési szabdlyok szerint a Titkdrsdg
gondoskodik.

OSSZEFERHETETLENSEG AZ ETIKAI-ERDEKVEDELMI ELJARAS SORAN



Terlileti 6sszeférhetetlenség

1.

3.

Az etikai panasz kézhezvételét kévetéen, megvizsgdlandd az is, hogy az ligyben nem meriil-e fel
Osszeférhetetlenséq. Az Osszeférhetetlenség tényét az elézetes eljdrds sordn az Etikai és
Erdekvédelmi Bizottsdg Elnéke dllapitia meg.

Osszeférhetetlenséget kell megdllapitani akkor, ha az Egyesiilet Elnéke, Fétitkdra, az Etikai és
Erdekvédelmi Bizottsdg Elnéke, vagy bdrmelyik tagja, az iigyben panaszosként vagy
bepanaszoltként meg lettek nevezve.

Osszeférhetetlenséq esetén az EInékség mdsik — az iigyben fiiggetlen — Bizottsdgot jeldl ki az iigy
lefolytatdsdra.

Személyi ésszeférhetetlenséqg

1.

2.

Az eljdrds meginditdsakor az Etikai és Erdekvédelmi Bizottsdg eljdrdsban résztvevd tagjai
elfogulatlansdgukat a jegyz6kényvben nyilatkozni kételesek.

Személyi Gsszeférhetetlenség dll fenn azzal szemben, aki — akdr panaszos, akdr a bepanaszolt
kézeli hozzdtartozdja, illetve aki egyéb személyes okbdl elfogultnak vallja magdt.

Osszeférhetetlenség miatt benyujthatd kifogds

1

2.

Osszeférhetetlenség miatt elfogultsdgi kifogdst tehet a panaszos vagy a bepanaszolt az eljdrds
meginditdsdrdl szol6 értesités kézhezvételétsl szamitott 8 napon beliil.

Az elfogultsdgi kifogdst irdsban kell benyujtani az eljdré Etikai és Erdekvédelmi Bizottsdghoz,
amely azt kételes lilésen megvizsgdlni



2. sz. melléklet

A Titkarsag Mikddési és Munkatgyi Szabalyzata

A Titkdrsdg irdnyitdsa: a Titkdrsdg munkdjdnak szervezését, iranyitdsat a Titkdrsdg vezetdje végzi.

Tavollétében a Fétitkar dltal megbizott személy ldtja el a titkdrsdg vezetdi feladatokat.

A Titkdrsdg Ugyrendje feladatkérénként:

Titkdrsdg vezeté hatdskore, felelGssége:

Az Egyesililet és a Titkarsag operativ képvisel&étitkarral vald egyetértésben.*

A titkarsag feladatainak operativ iranyitasa, koodasa.*

A pénzugyi helyzet figyelemmel kisérése, kifidetésgedélyezése az Egyesilet
pénzugyi szabalyzataval 6sszhangban.*

Szerddések, megallapoddsok megkotése az Egyesllet péngidgbalyzataval
0sszhangban.

Kapcsolattartas Tertleti Szervezetekkel, TagozatpBizottsagokkal.*

A Teruleti Szervezetek beszamolojanak dsszefdgiltsstgvetési terveik dsszesitése.*
Szakmai programok és az Egyesilet egyéb tevékéngkégkezdeményezése,
eldsegitése.*

Testlleti Ulések megszervezése, az eléjuk dkextiyagok elkészitése, Uléselr
készid jegyzkonyvek, emlékeztdt elkészitését valdo gondoskodas.*
Rendezvényszervezéssel kapcsolatos feladatok haldsh (efaddk felkérése,
szolgéltatasok megrendelése, stb.)*

Az Egyesiilet bevételszerzd tevékenységének koordindldsa, kiilénds tekintettel a

konferencidkra, kiilsés munkdkra.

Jogi tagokkal vald kapcsolattartds, megdllapoddsok kezdeményezése, el6készitése az

Egyesiilet Eljdrdsi Rendjében leszabdlyozottaknak megfelel6en.

A cég tartalék vagyonanak befektetése a Befekterébialyzatban foglaltak szerint.
Kapcsolattartds a MTESZ-szel, az EInék/Fétitkdr elfoglaltsdga esetén az egyesiilet képviselete

a MTESZ Szévetségi Tandcsaban.

Egyesiilet képviselete a MTESZ Gazdasagi és AlagigAizottsagaban.

Felelbs az éves kodzhasznlusagi jelentés és beszamolokidbibed tortéid
Osszedllitsaeért, illetve a testlletek elé terfeszért (Bizottsdgok, EIndkség,
Kozgyilés).*

Feladata az éves koltségvetés tervezet elkészitsgyévet megéts év november
honapjanak végéig.

Felelss a kintléységek behajtasaeért.

Felelds a KTE vagyonanak mégéseéert, koordinalja a leltarozast.*

Felelbs a palyazatok figyelésének és azokon valé rész\eterdinalasaért,
kozrenikodik a palyazatok ékészitésében.

Felelbs a tervzériben vald részvétel, szakmai alldspontok kialadtéak
koordinalaséaért, és a hatawt betartasaért.



- Felelbs a KTE céljaival dsszhangban dévartalmu, midségi €s mennyiség
meédiaval valé kontakt megszervezéseéert.*

- Figyelemmel kiséri a KTE szabdlyzatainak aktuaditasziikség esetén kezdeményezi
azok aktualizalasat.*

Tartos tavolléte, akadalyoztatasa esetén a *-gklltjdeladatokban az éretesen éltala
kijelolt titkarsagi dolgozoé helyettesiti. A tobklddat esetében helyettesitését kizarélag a
Fdtitkar, vagy az altala kijeldlt személy lathatja el



Altaldnos adminisztrdcios feladatok:

- Telefonok, faxok, kdzponti e-mailek kezelése, titéda.

- Pénzlgyi tevékenység szervezese, vegrehajtaszpékeskészlet biztositasa, utalasok
elokészitése, lekotések adminisztrativ végrehajtasa).

- A sajat terlletére vonatkozo adatok biztositasadees koltségvetéshez a titkarsag
vezefjének és a kbnyvelésnek.

- Adatbiztositas a pénzigyi beszamolok elkészitéséhez

- A konyvel irodaval valé operativ kapcsolattartas.

- Megbizasos munkak elszamolasa, dokumentaciokijbegp

- Bel- és kulfoldi kiktildetések elszamolasa.

- Hazipénztar kezelése, szigort szamadasu nyomtalvagyvantartasa.

- Kozremikbdés a palyazatok szervezésében és a palyazatakmedotacidjanak
elkészitésében.

- A sajét terllethez tartoz6 szamlazasi feladatok, & kimed szadmlanyilvantartdsok
vezetése, kintlégégek behajtasanak kezdemeényezése.

- Terlleti szervezetek pénzlgyi elszamolasainak [gkanbank, pénztar, stb.)
koényvebiroda felé tortéd tovabbitasa.

- Munkalgyi nyilvantartdsok vezetése.

- Hirlevelek cimlistajanak karbantartasa.

- Tagnyilvantarté vezetése, egyéni és jogi tagdijalkvdntartasanak vezetése.

- Tartos tavolléte, akadalyoztatasa esetén feladatljeskorien ellatva a titkarsag
vezefije altal ebbzetesen kijeldlt titkarsagi dolgozé helyettesiti.

Rendezvény-szervezési feladatok:

- Telefonok, faxok, kdzponti e-mailek kezelése, titéda.

- Titkarsag adminisztrativ feladatainak ellatasa @admntas, postazas, levelezés,
emlékeztét készités, jegykonyvvezetés, meghivok kikildése, gdések,
megéllapodasok megirasa),

- Rendezvények teljes Koszervezése (pl. programgatlok, helyszin, szallas, étkezes,
reprezentacios anyagok, hirdetmények, meghiv@qtjedsk és fizetés nyilvantartasa,
szamlazas, koltségvetés készités és jovahagytikalkulacio)

- A sajat terlilet pénziigyi adatainak biztositasa &estdkhoz és tervekhez.

- HIRLEVEL anyagok begijtése szerkesztése, kapcsolattartas a hirlevéttbémmal, a
hirlevelek tovabbitdsa webmesternek.

- Testlleti Ulések szervezése

- Kapcsolattartds a Magyar Mérnoki Kamaraval, kredgontok biztositasa a
rendezvényekhez.

- Kitintetések emléklapok és oklevelek elkészitkdatiek, kifzok elkészittetése.

- Honlap aktualizalasa a webmesterrel.

- Leltarozasi feladatok végrehajtasa.

- Titkarsag ellatasanak (irodaszerek, italok, sthzfasitasa.

- Tartos tavolléte, akadalyoztatasa esetén feladatdjeskorien ellatva az titkarsag
vezefije altal ebzetesen kijelolt titkarsagi dolgozo helyettesiti.



Altaldnos munkaiigyi Szabdlyok:

Munkaidé: 8.00 — 16.30 hétfé — csiitértdk
8.00 — 14.00 péntek

Heti 40 ora. Az titkdrsdag vezetdje rugalmas munkaiddt engedélyezhet, amelynek
szabdlyait az eqgyéni munkaszerzédések tartalmazzadk.

Munkakézi sziinet napi 20 perc.

Bérfizetés: A munkabér fizetés napja a tdrgyhot kévet6 honap 2. napja.

Bérezés: Személyi bér

Bérfejlesztés: Az éves bérfejlesztés mértékét az Orszdgos Erdekegyezteté Tandcs ajdnldsdt
értékelve, az eléz6 év hivatalos KSH fogyasztoi drindexét figyelembe véve, valamint a
KTE gazdasdgi helyzete alapjan a munkdltatéi jogkér gyakorldja hatdrozza meg.

Béren kiviili juttatds (Cafetéria):

Az egyesiilet munkavdllaldi szémdra havonta 20.500.- Ft-ot kedvezményes addzdsu
természetbeni juttatdst biztosit, mely 6sszeg felhaszndldsdrdl a mindenkor hatdlyos
SZJA térvény szerint dénthet a munkavdllald.

Erdekeltségi rendszer:

A rendezvények (bel- és kiilfoldi konferencidk, ankétok, termékbemutatdk, stb.) tudomdnyos
jellegének biztositdsa és szinvonalas rendezése esetén az eredmény 10%-a jutalomként kifizethets a
titkdrsdg dolgozadi részére. Az eredmény a konferencidk drbevételének és rdforditdsainak kiilénbézete,



csGkkentve a KTE dltaldnos kéltségeinek fedezetéiil szolgdlé (20%), és a rendezvényszervezSknek jdaro

jutalom Gsszegével.

A képzdédott eredmény felosztdsdra a ténylegesen végzett munka figyelembevételével a Titkdrsdg
vezetdje tesz javaslatot, amelyet a Fétitkdr hagy jovad.

Potszabadsdg: titkdrsdg vezetd 10 nap

Jelen munkaiigyi szabdlyok kézétt nem részletezett esetekben a Munka Térvénykényv mindenkor
hatdlyos eléirdsai iranyaddak.



3. szamu melléklet

Gazdalkodasi Szabalyzat

Az Egyesiilet gazddlkoddsdnak fébb elvei:

Az Egyesiilet énfenntarté. Szakmai-tudomdnyos célokat szolgadlé tevékenysége és az ehhez sziikséges
gazdasdgi alapok megteremtése érdekében vdllalkozdsi tevékenységet is végez.

Az Egyesiilet gazddlkoddsi gyakorlatat a miikédési kiaddsok és a bevételek hatdrozzak meg.

Az egyesiileti célok megvaldsitdsdhoz sziikséges bevételek biztositdsa csak akkor lehetséges, ha az
Egyesiilet tisztségviselGi, szervei és a titkdrsdg az Alapszabdlyban és a Szervezeti és Miikddési
Szabdlyzatban foglaltak szerint 6sszehangoltan és eredményesen tevékenykednek.

Az Egyesiilet gazddlkoddsi tevékenységének kényvelése kbzpontilag torténik.

Az éves koltséqgvetésben kell biztositani:

- az Egyesiilet miik6déséhez, illetve céljai megvaldsitdsdhoz;

- atagozati és teriileti szervezetek tarsadalmi — tudomdnyos tevékenységéhez és a
- titkdrsdg munkdjdhoz sziikséges pénziigyi feltételeket

Az Egyesiilet bevételi forrdsai:

- atagdijak (egyéni, jogi, pdrtold),

- arendezvények és megbizdsos munkdk bevétele,

- avdllalkozdsok bevétele,

- reklam bevételek,

- kidllitdsok rendezésének bevételei,

- aKézlekedéstudomdnyi Szemle elbfizetdi dijbevétele stb.
- adomdnyok, tdmogatdsok

Az Egyesiilet kiaddsai:

- atagozati és terlileti szervezetek gazddlkoddsi 6ndllésdgdhoz biztositott pénziigyi keret,
- aKézlekedéstudomdnyi Szemle kéltségei,

- kitiintetések, pdlyadijak,

- afiatalok, a nyugdijasok sajdtdijas rendezvényeken vald részvételének tdmogatdsa,

- az Orszdgos EIn6kség vagy a Kézgylilés dltal megszabott feladatok pénziigyi fedezete
- az Egyesiilet tevékenységével dsszefiiggd bel- és kiilfoldi utazdsok kéltségei,

- az egyeslileti titkdrsag miikédési kéltségei,

- rendezvények kéltségei,

- megbizdsos munkdk, vdllalkozdsok kéltségei,

- bevételdszténzések fedezete

- egyéb tagdijak

Rendezvények szervezésének pénziigyi lebonyolitdsa:




Az EInékséqg dltal elfogadott részvételi dijas nagyrendezvények szervezése csak a Titkdrsdg
kézremiikédésével, az Egyesiilet k6zponti bankszamldjdra térténd befizetéssel bonyolithato.

A Tagozatok és a Teriileti Szervezetek dltal bonyolitott egyéb konferencia tipusu, vagy 1 napos
részvételi dijas EInékség jovahagydsdt nem igénylé rendezvény is csak a Titkdrsdgon keresztiil, az
Egyesiilet kézponti bankszamldjdra térténd befizetéssel szervezhetd.

A végrehajtdsban az 6sszehangolt, szinvonalas és eredményes egyesiileti tevékenységet elbsegqiti:

. —az anyagi 6szténzésre vonatkozo dltaldnos szabdlyozds,
Il. —a Tagozatok és a Teriileti szervezetek anyagi tdmogatdsa, 6szténzése.
I. Az anyagi észténzésre vonatkozd ditaldnos szabdlyok:
Az Egyesiilet miikédését biztosito bevételi forrdsok megtartdsa, ujabb lehetdségek feltdrdsa

folyamatos gazdasdgi szervezd tevékenységet igényel.

Az eredményességet — az egyesiileti tagok és szervezetetek szamdra — anyagi Gszténzéssel is
segiteni kell. Az 1-3 pontban felsorolt jutalékok a teriileti szervezetek, tagozatok és egyesiileti
tagok koézétt egyiittesen értendék. Az egyesiileti tagok jutaléka utdni kifizetéi kézterheket az
Egyesiilet viseli.

1.) Reklam és kidllitds dijaira és 6szténzésre vonatkozo szabdlyozds:
A rekldm és kidllitasi dijakat az ad hoc rendezvény szervezd bizottsdg illetve szerkeszté

bizottsdg dllapitja meg.

A reklam és kidllitasi bevételt szerz6k jutalma Egyesiileti szervezetek, vagy tagok részére: a
bevétel 10%-a.

2.) Rendezvények (bel- és kiilféldi konferencidk, ankétok, felkérésre végzett termékbemutatok,
stb.) 6sztonzésére vonatkozo szabdlyozds
A rendezvények tudomdnyos jellegének biztositdsa és szinvonalas rendezése céljabdl az

eredmény aldbbi szdzaléka adhato dt az illetékes szervezetek és egyesiileti tagok részére.

Eredmény* Jutalék (eredmény %-daban)
0—-500.000,- Ft kézétti 6sszeg 20%-a
500.00 Ft-tol — 1.000.000,- Ft k6zétti 6sszeg 15%-a
1.000.001,- Ft feletti 6sszeg 10%-a

*A kiadasokhoz a bevételek 20%-anak megféleiériéli egyesuleti altalanos koltség keriil szambavételre.

Tébb szervezd esetén, a szervezésben résztvevék megdllapoddst kéthetnek a jutalom
felosztdsdra.

Kiilsé szervezd esetén egyedi megdllapoddsokat lehet kétni.



A rendezvényekhez kapcsolodo reklam és kidllitds szervezésének jutaléka csak a 2. pont szerint
szamolhato el.

3.) Megbizdsos munkdk egyéb vdllalkozdsok szervezésének dszténzése:
Sziikséges a megbizdsos munkdk és az egyéb vdllalkozdsok szervezs tevékenységét erdsiteni. Az

Egyesiilet jutaléka a vdllaldsi ésszeg minimum 10 %-a, amelybdl a szervezd (egyén vagy
szervezet) 10 %-kal részesiilhet.

A megbizdsos munkdk szerzédéskétésnél az Egyesiilet jutaléka egyedi specidlis esetekben
vdltoztathatd, fiiggéen a megbizds nagysdgrendjétél és jellegétdl.

Yoy

4.) Adomadnyszerzék, Uj jogi- és pdrtolé tagokat szervezd és tagdijnévelést elérék jutaléka
1994. junius 28. utdn megkdtétt jogi-, pdrtolé tag és adomdnyozé megdllapoddsok utdn a
befizetett 6sszeg 10%-a fizethetd ki.

Il. Tagozatok és Teriileti Szervezetek anyagi tamogatdsa, 6szténzése:

A Tagozatok és Teriileti Szervezetek gazddlkoddsdndl figyelembe veheté:

- a befizetett éves tagdij 80%-a,

- jogi- és pdrtold tagok beszervezési jutaléka

- megbizdsos munkadk eredményébdl szervezdi jutalék,

- rendezvények szervezdi jutaléka.

Megbizdsi és vdllalkozdsi szerz6dés aldirdsdra csak az Egyesiilet Alapszabdlydban meghatdrozott

képviselbi jogosultak.



