Munkaero-piaci kihivasok, munkaero
toborzas, kivalasztas

Moricz Judit Operativ HR igazgato

Szilagyi Péter Munkaer6gazdalkodas vezeto
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Orszagos munkaeropiaci
jellemzok

« Novekvo igény a szakképzett
munkaerore

- Magas foglalkoztatasi rata

« Kereslet hangsilyos piac

« Kereslet-kinalat foldrajzilag
elvalik egymastol

- Alacsony mobilitasi

hajlandodsag

. Magas fluktuacio -

__ haknigazdasag

P ] : = - .Y", ,Z" generacio
T R R megjelenése
Ry o « Uj elvarasok (Feedback,

rugalmassag, mentoring, coaching)

- Nyugdijas foglalkoztatas



Vasuti szektor
sajatossagai

- Eloregedo szakmak, csokkeno
NELES
« Eltiinoben a munkavallaléi lojalitas

« Hosszu kiképzési ido, széles
tananyag
- E-learning igény, Gamification

Bl ;H} + Kedvezétlen alapbér - potiék arany
(22 %, de akar 37 % is lehet!)



Bér, bérrendszer
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Bérfejlesztés - lezarult egy korszak
Nemzetgazdasaghoz a bérhelyzet
nem javult
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Kritikus teriiletek: o R
« Terlleti bérpiac | IR0
« Szakmai bérpiac

« Vasutszakmai tapasztalat

Célzott kompenzacios megoldasok
« Bérkiegészités 4
- Versenytilalmi megallapodasok

Vizsgaodsztonzo /
Munkavallaléi Ajanlasi Program
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Megszerzés /
Palyaorientacio - toborzas

- Egyiittmuiukodés kozép- és
felsofokon

« Nyilt nap - 18 szakma, 650
latogato

« Minipolisz - Gyermekvaros
« Gyermekvasut

- Allami Vallalatok Allasborzéje -
05.15.

STRATOSZ - Bp. Févaros Kormdanyhivatala — MAV
34 vallalat, 2200 allasajanlat

« EFOTT Fesztival - 2019. jalius 9-
15.

« HR arculat megujitasa




. Szakdolgozat iras Iehetosege - Palyakezdo diplomas Program
« Szakmai gyakorlat « TALENT konferencia
- Dualis képzés - Mentoring

e Osztondii kozép- és felséfokon



Szervezet- és kulturafejlesztés

elso programok,
fejlesztés,gk" ~
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HR onkiszolgalé
portal
(IT és HR
fejlesztés)

Szabadsag kivétel
Fejleszt értékel6
beszélgetés p—
Egyszer( toborzasi

fellet

Online home office
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Onboarding /
preonboarding

- Ajandékcsomag
- Uzemlatogatas
- Orientacios nap
- Mentoring

- Folyamatalapra

- Egyszeribb

Utasitas

korszeriisités
(altalanos és miiszaki
vezérigazgato-helyettes) =

800 vallalati
utasitas

helyezés

szovegezes

INNOMAV
otletmendzsment

1. Station Guide —

akadalymentes
kozlekedés
applikacio

2. Hordozhato
VLAN teszter
3. Drén
felhasznalasa a
vasuti tertleten
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